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https://www.100test.com/kao_ti2020/647/2021_2022__E5_85_AC_

E5_8A_A1_E5_91_98_E9_c26_647584.htm 漫画是通过夸张、变

形、假定、比喻、象征等手法，以幽默、风趣、诙谐的艺术

效果，讽刺、批评（或歌颂）现实生活中的人和事。在国家

公务员及各省市公务员面试中，漫画题虽说出现频率较少，

但是作为面试考生不能不给予重视。在本文解读了漫画题的

解题步骤，并通过例题进行了分析。 漫画题可分为有标题的

和无标题的两大类。这类面试题要求我们有极强的观察归纳

能力，一定要仔细查看漫画中的内容，要知道漫画传递的信

息量远远大于文字，将漫画中各要素分析清楚是答题的关键

。 一、公务员面试漫画类面试题解题技巧 （一）解读图画，

迅速抓取信息 开头注意对漫画的描述，尽量用一句话精炼地

把漫画的内容描述出来，然后揭示漫画中的实质问题。可以

用“这幅漫画画的是⋯⋯，揭示了我们现在社会中存在的⋯

⋯问题”；“这是一幅非常有趣的漫画，其反映出来的⋯⋯

道理是非常深刻的”,“这是一幅有趣的漫画，它揭示了一个

⋯⋯问题，我们可以从多个角度来理解这幅漫画，对此，我

有以下几点看法”等来开头。 （二）提炼实质问题 以2009年

北京市公务员考试面试真题中的两个漫画为例： 1.漫画：一

把椅子上面写着“公务员”三个字，下面伸出N只手，问你

如何看？华图解读：该漫画题的实质是公务员报考热问题。

2.漫画：中间是大学毕业生，左边写着“白领”，但是写着

“没岗位”(一个拒绝的手势)；右边写着“蓝领”，下面伸

出几只手：需求大、一技之长、工作经验。华图解读：此漫



画的实质为大学生就业难的同时社会缺乏技工，引申出教育

体制、就业观念等问题。 （三）详细阐述中间部分 具体中间

部分的充实可以用辩证方法、原因对策方法、相关主体的方

法、举例子方法等来阐述。分析时注意问题的全面性、合理

性、逻辑性，这样才能在不到一分钟的思考时间中，确保回

答全面、准确。例如：原因对策法，可以从法律、监管、经

济、技术、思想这五个方面去考虑；也可以用相关主体的方

法从社会、政府、组织、个人这四个主体来回答问题。 （四

）总结主题，能升华的升华，能结合的结合 可详细谈漫画对

我们生活和工作具有的借鉴意义。考生若想要在漫画题中答

出亮点，可在结尾中结合国家的大政方针，从而来体现考生

关心国家政策，具有政治理论基础。 二、公务员面试漫画类

面试题实例分析 答题要点： 1.这幅漫画的实质是什么？华图

解析：城管执法问题 2.分析原因：相关主体（从面试题中，

考生可以看到两个主体城管和行政相对人，当然对于城管暴

力执法，政府有其不可推卸的责任） 1）政府：政府行政执

法体制不顺畅，综合执法机制不完善，执法依据不足。 2）

城管：城管只有处罚权而没有强制权和检查的权力，缺少配

备，同时城管执法手段软弱，执法人员人身安全无保障。 3

）行政相对人：城管宣传力度不够，宣传不到位，人民群众

对城管职能不了解。 3.对策： 1）用立法来规范和保护城管，

调整社会政策，改善保障制度。 2）推广文明执法，规范执

法人员的行为，倡导人性化管理。 3）处理好城管部门与社

会关系，让群众成为城市管理的主角。 4．结合自己，升华

主题：结合自己的实际经验谈一谈个人价值和社会价值的关

系。（提示：看法要理性。) 100Test 下载频道开通，各类考
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