
公务员考试面试真题精选及解析(7)公务员 PDF转换可能丢失

图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/647/2021_2022__E5_85_AC_

E5_8A_A1_E5_91_98_E8_c26_647809.htm 401. 第三题：如果你

入职之后，到执法单位上班，常有你的亲人或者熟人来找你

办一些违反政策或者原则的事情，你会怎么处理? 【测评要素

】协调人际关系 【答案要点】 (1)作为一名执法人员，要正确

处理国家利益和个人利益之间的关系。国家和人民的利益是

最高利益，个人利益要在国家、社会利益的发展中得到实现

，个人利益无条件服从国家和人民的利益。共产党人无论何

时何地都不能把个人利益放在第一位，当两者之间的利益发

生矛盾时要无条件地以个人利益服从国家利益，小局服从大

局，这就是说，共产党人要有吃亏精神、奉献精神和牺牲精

神。所以，在执法工作中，要坚决反对本位主义和损公肥私

、损人利己，把个人的理想与奋斗融入广大人民的共同理想

和奋斗之中。 (2)我的亲人或者熟人来找我办一些违反政策或

者原则的事情，我觉得这些情况的发生很正常，符合生活的

实际，因为每个人都不是孤立的个体，都生存在一定的社会

关系中，都有各种利益的需求和驱动。但是，作为一名执法

人员，遵纪守法是我们义不容辞的责任和义务，维护国家法

律的尊严是我们执法人员的神圣职责。对于我的亲属或熟人

的这些行为，我首先会给他们讲明白工作的性质、单位的规

章制度、我的工作原则，希望他们能够理解.其次，我会委婉

地告诉他们，现在是法治社会，法律面前人人平等，为了一

己之私利去损害别人的利益，这是不道德的，也是法律所不

允许的，久而久之，必然要受到社会功德的谴责和法律的制



裁。 (3)作为一名执法人员，必须要带头维护法律的尊严，做

到执法必严，违法必究，绝对不能知法犯法，在亲情和私利

面前失去理智和原则。 402. 谈谈对生活和工作中的压力的认

识。 【测评要素】综合分析能力 【答案要点】 随着时代的快

节奏，人们对生活和工作的品质要求在逐步提高，而生活和

工作带给人们的压力也逐渐加大。这就要求我们每一个人要

以一个正常、积极、健康的心态，面对现实的挑战。 在生活

上，树立一颗平常心，不强烈地追求物质的需求，而是追求

健康的质量，努力在自己的能力范围内逐步改变生存环境和

条件，绝对不能爱慕虚荣，仰慕荣华富贵。 在工作上，正确

认识压力，树立信心，客观地评价自己，根据自己的实际情

况确定合理的工作目标，把工作看成是自我实现的重要途径

，把工作中的挑战看成是提高自身素质的机会。建立良好的

人际关系氛围，始终保持谦虚谨慎的工作态度，善于取人之

长，补己之短。 403. 和领导意见相左怎么办? 【测评要素】协

调人际关系 【答案要点】 (1)出现这种情况很正常，我会冷静

处理，正确面对。 (2)寻求适当的机会，与领导进行沟通，大

胆地陈述自己的工作想法和工作思路，虚心地听取领导的指

导。 (3)在与领导进行沟通之后，如果领导还是坚持己见，不

肯接受我的意见，我会以大局为重，做出适当的让步，充分

尊重领导的意见，尽量避免与领导发生直接的冲突。 (4)和谐

的工作氛围是顺利开展工作的前提，是凝聚力量的必要条件

，所以，在不违反大原则的情况下，我们绝对不能破坏和谐

人际关系，力求做到和谐、团结、奋进。 404. 领导出差，让

你暂时具体负责日常事务，你怎么办? 【测评要素】计划组织

协调能力 【答案要点】 (1)非常感谢领导对我的信任，我一定



不负领导的重托，与科室所有工作人员，开展好单位的日常

工作。 (2)与领导进行沟通，听取领导的指示，领会领导工作

的精神。 (3)认真阅读领导制定的工作计划，掌握工作的性质

、原则，弄清楚工作的步骤、程序。 (4)按照工作的实际情况

，科学合理地分配工作，落实到人，责任到人。 (5)如果遇到

非常棘手的工作，我一定会通过电话如实向领导汇报，征求

领导的指示和建议，如果领导同意我去办理，我会按照领导

的指示组织科室人员高质量的完成工作。 (6)领导出差回来之

后，把工作开展的实际情况，如实地向领导汇报。写好工作

总结，认真总结工作中的经验教训，为以后开展工作做好准
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