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已于近日公布，2010年湖南省拟招录公务员职位共计1843个

，面对近两千个职位，如何才能选择到合适的职位进行报考

，提高考生报考成功率是广大考生头痛的第一件事。基于此

，对2010年湖南省公务员考试职位表进行了分析，解读了公

务员考试职位选择技巧。 一、2010年湖南省公务员考试职位

分析 本次湖南省公务员考试拟招录职位1843个，拟招录4334

人。其中379个职位要求具有至少具有两年基层工作经验，占

总职位数的20.6%。 根据2010年湖南省公务员考试公告，此次

湖南省公务员考试招考职位分综合管理类（A类）、专业技

术类（B类）、行政执法类（C类）三类。根据统计，其中A

类职位410个，B类职位885个，C类职位544个，由此可见，专

业技术类职位可谓占据半壁江山。 二、公务员考试职位选择

技巧 结合本次湖南省公务员考试特点，建议各位考生按照以

下步骤选择自己拟报考职位。 1、结合自身条件，筛选能够

报考职位 考生第一步需要先列出自身的学历、专业、工作年

限以及其他要求等条件，根据自身条件，在职位表中选择自

己可以报考的职位。 在选择时可以利用Excel中的筛选功能，

将对应列中的报考条件要求进行筛选，最终得到自己可以报

考的职位进行报考。在此过程中，对于专业的筛选可能比较

麻烦，考生可将其他条件全部筛选完成后，最后根据各职位

的专业要求进行筛选。 筛选完成后，一般情况下职位表中的

职位数从数百到上万降到了20个左右，此时就可以不会再面



对大量职位感觉无从下手了。 100Test 下载频道开通，各类考

试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


