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id="gg_content"> 考核：原始凭证金额错误 不相容职务 财政

监督 借款收据 明光公司是一家股份有限公司，2008年度发生

以下事项： （1）2月14日，公司从外地购买了一批货物，收

到发票后，经办人员王某发现发票金额与实际支付金额不相

符，便将发票退回给出具单位，要求对方重开。 来源

：www.100test.com本文来源:百考试题网来源

：www.100test.comwww.Ｅxamda.CoM考试就到百考试题来源

：考试大 （2）3月22日，公司从事收入、支出、费用账目登

记工作的吴某休产假，公司决定由出纳员李某临时顶替其工

作，并按规定办理了交接手续。 （3）5月15日，公司财务部

门负责人张某根据工作需要，对部分会计工作岗位进行调整

，原从事总账登记工作的陈某被调到稽核岗位协助另一位稽

核员进行稽核工作，使该岗位一岗两人。 （4）6月8日，市财

政部门要求到该公司进行检查，公司领导以“分管财务工作

领导及财务部门负责人出差”为由，予以拒绝。 （5）9月22

日，公司供销科钱某出差归来报销差旅费1700元，同时将多

余现金300元退回给出纳员李某，李某随即退还给钱某2000元

借款收据。 要求：根据以上资料及会计法律制度的有关规定

，回答下列问题。 （1）该公司经办人员王某退回金额错误

的发票，要求出具单位重开的做法是否符合会计法律制度的

规定？为什么？ 【答案】该公司经办人员王某的做法符合规

定。根据规定，原始凭证金额错误的，应当由出具单位重开



，不得在原始凭证上更正。 （2）该公司决定由出纳人员李

某临时顶替吴某兼管收入、成本、费用账目的登记工作是否

符合会计法律制度的规定？为什么？ 【答案】该公司决定由

出纳人员李某顶替吴某兼管收入、支出、费用账目登记工作

的做法不符合规定。根据《会计法》的规定，出纳人员不得

兼任稽核、会计档案保管和收入、支出、费用、债权债务账

目的登记工作。 （3）该公司财务部门负责人调整部分会计

工作岗位，使稽核岗位一岗两人的做法是否符合会计法律制

度的规定？为什么？ 【答案】该公司财务部门负责人调整会

计工作岗位并使稽核岗位一岗两人的做法符合规定。根据《

会计基础工作规范》的规定，会计人员的工作岗位应当有计

划地进行轮换。会计工作岗位可以一人一岗、一人多岗或一

岗多人，但出纳人员不得兼管稽核、会计档案保管和收入、

支出、费用、债权债务账目的登记工作。 百考试题－全国最

大教育类网站(www．Examda。com)来源：考试大的美女编辑

们来源：www.examda.com百考试题论坛 （4）该公司领导拒

绝市财政部门检查的做法是否符合会计法律制度的规定？ 【

答案】该公司领导拒绝市财政部门检查的做法不符合规定。

根据《会计法》的规定，各单位必须依照有关法律、行政法

规的规定，接受财政、审计、税务等有关监督检查部门依法

实施监督检查，如实提供会计凭证、会计账薄、财务会计报

告和其他会计资料以及有关情况，不得拒绝、隐匿、谎报。 

（5）该公司出纳员李某退回原借款收据的做法是否符合会计

法律制度的规定？为什么？ 【答案】该公司出纳员李某退还

借款收据的做法不符合规定。根据《会计基础工作规范》的

规定，职工借款凭据，必须附在记账凭证之后。收回借款时



，应当另开收据或者退还借据副本，不得退还原借款收据。
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