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会计职业道德检查与奖惩 (一)会计职业道德检查与奖惩的意

义 开展会计职业道德检查与奖惩是道德规范付诸实施的必要

方式，也是促使道德力量发挥作用的必要手段，有着很重要

的现实意义。 1、会计职业道德的检查与奖惩，具有促使会

计人员遵守职业道德规范的作用。奖惩机制把会计职业道德

要求与个人利益结合起来，体现了义务与权利统一的原则。

2、会计职业道德的检查与奖惩，可以对各种会计行为进行裁

决，对会计人员具有深刻的教育作用。作为会计人员哪些会

计行为是对的，哪些会计行为是不对的，均可通过会计职业

道德的检查与奖惩作出裁决。通过会计职业道德检查与奖惩

，使广大会计人员生动而直接地感受到道德的价值分量，其

教育的作用是不可低估的。 3、会计职业道德的检查与奖惩

，有利于形成抑恶扬善的社会环境。通过对会计职业道德检

查，在对违反会计职业道德的行为进行惩戒的同时，对优秀

会计工作者进行表彰、奖励，营造抑恶扬善的环境，从而在

潜移默化中提高全体会计人员的职业道德素质。 注意：就道

德规范自身特点而言，它主要是依靠传统习俗、社会舆论和

内心信念来维系的。这种非刚性的特征也就决定了它的落实

、实施还必须同时借助政府部门的行政监管、职业团体自律

性监管和企事业单位内部纪律等外资的硬性他律机制。 (二)

会计职业道德检查与奖惩机制 1、财政部对会计职业道德进

行监督检查 《会计法》规定，国务院财政部门主管全国的会



计工作，县级以上财政部门管理本行政区域内的会计工作。

《注册会计师法》规定，财政部对注册会计师、会计师事务

所和注册会计师协会进行监督指导。 各级财政部门应负起组

织和推动本地区会计职业道德建设的责任。财政部门可以利

用行政管理上的优势，对会计职业道德情况实施必要的行政

监管，如将会计职业道德检查与奖惩和执法检查、与会计从

业资格证书注册登记和年检，与会计专业技术资格考评及与

会计人员评优表彰活动结合起来，是构筑会计职业道德检查

与奖惩机制的重要组成部分。 (1)执法检查与会计职业道德检

查相结合。 财政部门作为《会计法》的执法主体，可以依法

对社会各单位执行会计法律制度情况及会计信息质量进行不

同形式的检查或抽查。通过检查，一方面督促各单位严格执

行会计法律法规，另一方面也是对各单位会计人员执行会计

职业道德情况的检查和检验。 会计人员违反《会计法》，同

时也一定违反了会计职业道德要求，不仅要承担《会计法》

规定的法律责任，受到行政处罚或刑事处罚，同时还必须接

受相应的道德制裁，可以采取在会计行业范围内通报批评、

指令其参加一定学时的继续教育课程、暂停从业资格、在行

业内部的公开刊物上予以曝光等。 (2)会计从业资格证书注册

登记和年检与会计职业道德检查相结合。 《会计基础工作规

范》规定：财政部门、业务主管部门和各单位应当定期检查

会计人员遵守职业道德的情况，并作为会计人员晋升、晋级

、聘任专业职务，表彰奖励的重要考核依据。会计人员违反

职业道德的，由所在单位进行处罚.情节严重的，由会计证(会

计从业资格证书)发证机关吊销其会计证(会计从业资格证书)

。 将会计从业资格证书注册登记和年检制度与会计职业道德



检查结合起来，有利于强化对会计人员行为的约束，强制引

导会计人员遵守会计职业道德。 可以结合会计从业资格证书

注册登记、年检和其他行政检查工作，将会计人员执行会计

法规制度和会计职业道德情况，以及受到的奖惩情况等，输

入电子档案，形成会计人员的诚信档案，不仅作为财政部门

监管会计人员的依据，也可以向用人单位和社会公众开放，

从而督促、约束、激励会计人员严格自律，认真执行会计职

业道德规范。 (3)会计专业技术资格考评、聘用与会计职业道

德检查相结合。 由于高级会计师资格的取得是采取考试和评

审相结合，因此有必要在考试和评审两个方面对其会计职业

道德进行检查、考核。一是在考试方面。考虑到职业道德对

高级会计师的重要性，有必要增设职业道德的内容，从理论

上加深其对会计职业道德的理解和认识。二是在评审方面要

对申报人的会计职业道德情况严格审查。三是规定一些关于

职业道德规范的否决条款。 2、会计职业道德检查与行业自

律 会计行业自律是一个群体概念，是会计职业组织对整个会

计职业的会计行为进行自我约束、自我控制的过程。 中国注

册会计师协会先后颁布了《中国注册会计师职业道德基本准

则》、《中国注册会计师职业道德规范指导意见》以及《注

册会计师、注册资产评估师行业诚信建设实施纲要》 目前，

我国会计职业的行业自律机制尚不健全，对违反会计职业道

德的会计人员和会计师事务所惩处力度不够。所以，必须建

立健全会计职业团体自律性监管机制，确保会计职业的健康

发展。来源：考试大的美女编辑们www.Ｅxamda.CoM考试就

到百考试题来源：考试大的美女编辑们 (三)会计职业道德的

激励机制 对自觉遵守会计职业道德的优秀会计工作者进行表



彰、宣传，可以使受奖者感到对遵守道德规范的回报和社会

肯定，从而促使其强化道德行为。同时，还可以树立本行业

的楷模、榜样，使会计职业道德原则和规范具体化、人格化

，使广大会计工作者从这些富于感染性、可行性的道德榜样

中获得启示、获得动力，在潜移默化中逐渐提高自身的职业

道德素质。因此，在对违反会计职业道德的行为进行惩戒的

同时，还应对自觉遵守会计职业道德的先进人物进行表彰。 

会计职业道德激励机制应当与会计人员表彰制度相结合，以

起到弘扬正气、激励先进、鞭策后进的作用。对会计职业道

德检查中涌现出的先进人物事迹进行表彰奖励，应注意将物

质奖励和精神奖励相结合。百考试题：中国教育第一门户网
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