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class="mar10"> 利润表中的"主营业务成本"反映的是企业当期

销售产品或提供劳务所含的成本，即产品成本。在市场经济

条件下，产品成本对于企业来说至关重要。 （1）产品成本

是生产耗费的补偿尺度。对于实行经济核算制的企业来说，

必须以自己的产品收入抵补产品生产过程中的各种耗费。这

个补偿数额的多少，是以产品成本作为衡量尺度的。企业的

销售收入扣除成本后的余额为盈利，反之则为亏损。 来源

：www.100test.com （2）产品成本是反映企业工作质量的一个

综合指标。企业劳动生产率的高低，固定资产利用的好坏，

材料耗费的多少，费用开支的节约或浪费，最终都会在产品

成本中体现出来。 （3）产品成本是制定价格的重要依据。

因为产品成本是产品价值的主要组成部分，而产品的价格正

是产品价值的货币表现。 （4）产品成本是进行经营预测、

决策和分析的重要数据资料。只有及时提供准确的成本资料

，才能使预测、决策和分析等活动建立在可靠的基础之上。 

按照《企业会计准则》的要求，产品成本包括直接材料、直

接人工和制造费用。 （1）直接材料。 直接材料指加工后直

接构成产品实体或主要部分的原料和材料成本。 直接材料可

以分为原材料及主要材料、辅助材料、外购半成品（外购件

）、修理用备件（备品备件）、包装材料、燃料、包装物等

。在生产过程中，直接材料的价值一次全部转移到新生产的

产品中去，构成了产品成本的重要组成部分。 （2）直接人



工。 直接人工指在生产中对材料进行直接加工制成产品所耗

用的工人的工资、奖金和各种津贴，以及按规定比例提取的

福利费。 直接人工主要包括两部分内容：职工工资和职工福

利费。根据国家统计局的规定，工资总额包括以下六项内容

：计时工资、计件工资、奖金、津贴和补贴、加班加点工资

、特殊情况下支付的工资。 职工福利费是指企业准备用于职

工福利方面的资金。企业在使用了职工的劳动技能、知识等

后，除应该按规定的标准支付给职工工资以外，还必须负担

对职工个人福利方面的义务。职工福利费的来源是根据职工

工资总额的14%计算提取的，专门用于职工的医药费、医护

人员的工资、职工因公负伤赴外地就医路费、职工生活困难

补助、福利部门人员工资等。 （3）制造费用。 百考试题－

全国最大教育类网站(www．Examda。com)来源

：www.examda.com 制造费用指企业各生产单位（如生产车间

）为了组织和管理生产而发生的各项间接费用。 制造费用是

产品成本的重要组成部分。具体来讲，制造费用包括工资和

福利费（指车间管理人员提取的那一部分）、折旧费、修理

费、办公费、水电费、机物料损耗、劳动保护费以及其他制

造费用。备考咨询工程师考试最有效复习方法通过咨询工程

师考试的四手准备！ 备考09年咨询工程师考试应具备的心态 

“三招记忆法”攻克咨询工程师难背关 备考咨询工程师考试

应克服的困难 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载

。详细请访问 www.100test.com 


