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class="mar10"> 问题：员工出差如果不给补助，那么在外地的

一切费用都可以报销吗？如饭费、矿泉水等，还有招待客人

的费用都可以走差旅费吗？飞机票也可以报吗？对于差旅费

都有那些具体规定？补助的标准？ 解答：一是企业可以自己

内部制定出差时各项费用的报销标准：即什么情况下、什么

职位的员工可以坐飞机，什么情况下只能坐火车，汽车；误

餐费用标准是多少钱一顿，这些标准都是可以由企业内部去

制定的，然后员工实际发生上述费用时，由出差人凭相应的

税务发票以及企业的限额标准报销即可，出差补助也是同样

的思路，即由企业制定相应的标准即可。二是招待客人的餐

费应该在业务招待费科目中核算，不计入差旅费中。来源：

考试大的美女编辑们本文来源:百考试题网来源

：www.examda.com 相关知识：公司差旅费报销规定 一般职工

： 一、省内各地市县区 1、交通费、火车费、汽车、通讯费

，凭发票报销。 2、每日生活补助30元/人。天。 3、住宿费

：30元/人。天。 二、省外一般地区，报销规定同上。 三、

省城 1、交通费、通讯费报销规定同上。 2、生活补助：40元/

人。天。 3、住宿费：50元/人。天。 四、京城、直辖市、沿

海地区 1、交通费、通讯费报销规定同上。 2、生活补助：50

元/人。天。 3、住宿费：50元/人。天。 注： 1、公司地区经

理级别，上述补助住房规定增加30％报销。 2、公司老总级别

，按上述补助住房规定增加60％报销。 3、路途连续坐车八小



时以上者准补卧铺票。 4、坐飞机总经理特批有效。多智网
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