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建筑行业招聘会上，多家企业对土建工程师人才有需求，有

北京东宁丽致建筑装饰工程有限公司、新奥置业、北京中企

国际投资有限公司、北京欣大西投资发展有限公司等。 北京

中企国际投资有限公司对于土建工程师的工作经验要求在5年

以上，而对于土建项目主管的工作经验要求在八年以上。同

时，该负责人表示，对于土建工程师的薪水目前在八千左右

，而对于土建项目主管如果可以兼顾精装修等丰富施工经验

，月薪可达两万元以上。 北京中海文设备安装有限公司招聘

会负责人表示，土建工程师是该公司近期主要需求的人才。

对于土建专业应届毕业生的录用门槛也非常低，在经过简单

的面谈后，对于是否录用大多取决于应聘者的意愿。该公司

的招聘启事也明确表示，对于优秀的应届毕业生可以考虑解

决北京市或天津市户口。由于土建工程师重在经验，公司在

应届生需求方面更多采取自主培养，对于刚踏出校门的应届

生可以给出的薪酬在2000元以上。该公司同时还招聘项目总

工、土建质检员、预算员、土建安装员、管道工长、电气工

程师等。 就业指导专家指出，土建工程师主要负责土建规划

设计的意图和需求，审核土建及结构施工图以及工地现场土

建管理工作等。近几年高新技术和新兴产业的蓬勃发展潜移

默化地引导着学生在大学报考时的自愿选择，土建行业的普

遍工作环境也使得这些传统专业相比之下门庭受冷。其实，

土建等与国家基础建设紧密相连的专业确是越老越吃香。 编
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