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，有助于轻松备考！ 【背景材料】 某建设工程，招标人决定

采用公开招标的形式进行招标，资格审查的方式为资格预审

。其招投标工作程序如下： (1)招标备案、确定招标方式. (2)

发送投标邀请书. (3)编制、发出招标文件. (4)踏勘现场、答疑.

(5)编制、发放资格预审文件和递交资格预审申请书. (6)资格

预审，确定合格的投标申请人. (7)编制、送达与签收投标文

件. (8)开标、组建评标委员会、评标. (9)发出中标通知书. (10)

招标投标情况书面报告及备案. (11)签署合同。 【问题】 1.本

工程的招投标工作的程序存在什么不恰当之处?应如何改正? 2.

在评标阶段，评标委员会应就投标人和投标文件的哪些方面

完成评标工作? 3.招标人于2008年6月1日确定了中标人，应当

在多少日内向何部门备案? 【考点】 工程招标。 【要点分析

】 考查考生对于工程招标程序和具体工作的掌握情况。 【参

考答案】 1.本工程采用公开招标的形式进行招标，因此“发

送投标邀请书”的做法是错误的，应当是“发布招标公告”.

此外，本工程的招投标工作各程序步骤有错误，正确的步骤

是： (1)招标备案、确定招标方式. (2)发布招标公告. (3)编制

、发放资格预审文件和递交资格预审申请书. (4)资格预审，

确定合格的投标申请人. (5)编制、发出招标文件. (6)踏勘现场

、答疑. (7)编制、送达与签收投标文件. (8)开标、组建评标委

员会、评标. (9)招标投标情况书面报告及备案. (10)发出中标

通知书. (11)签署合同。 2.在评标阶段，评标委员会应就如下



方面完成评标工作： (1)符合性鉴定. (2)技术标评审. (3)商务

标评审。 此外，如果是采用资格后审方式进行资格审查的招

投标，还应在此阶段由评标委员会进行资格审查(后审)。 3.

招标人于2008年6月1日确定了中标人，应当在15日内，即2008

年6月15日前，向建设行政主管部门备案。 编辑推荐：2011注

册监理工程师考试案例分析练习题及答案13 100Test 下载频道
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