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B1_E8_A5_BF_c26_648022.htm 2009年山西省党政机关法检系

统公务员最后一批面试将于2010年3月27-28日展开。备考进入

倒计时。了解其历年面试的命题趋势，掌握答题的技巧和方

法是非常重要的，本文以2008年9月20日山西省太原市司法局

的面试真题为例，来讲解法检系统面试的备考策略，希望能

对参加2009年法检系统面试的考生有所帮助。 2010年国家公

务员考试面试备考专题 一、真题解析 1.有人说现在的大学生

积极进取，意气奋发，各方面素质都不错.也有人说现在大学

生学风不好，迷恋上网。你怎么看? 【解析】此题属于综合分

析类的题目，考生在答题时要注意对当代大学生进行辨证全

面的分析，并给出一些相应建议，并以自己作为一名大学生

为例，依照自己的岗位需求，展示自己的性格和理想，表明

自己是一名积极进取，奋发图强的高素质人才。 【答题要点

】 (1)题中讲的是人们对当代大学生两种不同的看法，所说的

是当代大学生的一正一反的两个方面，是事实。 (2)绝大部分

当代大学生的表现都是很好的，他们有着自己的人生理想，

并为之而努力奋斗。他们是国家的栋梁之材，是建设祖国的

骨干力量，代表着祖国的未来和希望。 (3)当然也有一些大学

生，自制能力比较差，迷恋上网，影响了正常的学习和生活

，对于这些同学学校要引起重视，要加强对他们的管理，同

时给予正确的引导和关心，大学生群体属于高学历高素质的

人才，相信经过耐心的劝解和引导，会树立正确的人生观和

价值观，成为一名合格的大学生的。 (4)我作为当代大学生的



其中一名，有着自己的理想和奋斗的目标，并一直为此在努

力奋斗。(结合自己报考的岗位进行展开) 2.你去基层调查，

当地服务人员对你热情接待，之后让你报告一些不符合事实

的数据。你怎么办? 【解析】此题属于人际沟通协调类的题目

，考生在答题时要表明自己对工作认真负责的态度，并注意

工作中的原则性和灵活性。 【答题要点】 这种事情在平常的

工作中是很有可能出现的，对于这种情况，我会这样来对待

： (1)对于当地服务人员的热情招待，我会表示真诚的感谢。

(2)与当地的相关负责人进行沟通，向他说明此次调查的纪律

和严肃性，表明自己会客观的进行报告，希望当地配合工作

。根据自己调查到的内容，与相关负责人进行交流，向其表

明自己的看法，包括自己认为当地工作中比较好的方面和存

在的问题，让对方觉得自己是真的为当地的发展考虑，争取

得到对方的理解。 (3)总之，作为一名公职人员，在平时的工

作中，要认真对待自己的每一项工作，在不影响工作的原则

性的前提下，保持工作的灵活性，最终高效地完成工作。 3.

你以前是否参加过组织过一项活动，你是怎么参加组织的? 【

解析】此题属于计划组织类的题目，考生在解答此题时，要

注意通过举例来着重展示自己的计划组织能力。如结合自己

的学习经历，可举一些与司法学习相关的活动，比如说自己

曾经负责组织一场经济法学习为主题的活动，组织的方案为

： 【答题要点】 (1)首先，要充分认识到开展“经济法知识学

习”为主题的活动的背景和意义，征求各方意见，选择合适

的学习方式，拟定活动方案，包括主题、方式、时间、地点

、对象、人员配备、费用预算、程序安排等，必要时对方案

进行论证，向领导汇报。 (2)领导同意后，按照方案展开经济



法学习的主题教育活动，分工负责，注意方案执行过程中各

方关系的协调，及时沟通各方情况进行协调，及时向领导汇

报，发现原方案的内容或方法不妥及时纠正，并对参加学习

的人员进行考核，在实施过程中注意活动的方法和效果，可

以通过经济法知识比赛等方式开展活动。 (3)根据活动情况，

做好总结，形成材料，并对整个学习活动过程进行总结，找

出缺点与不足，在以后类似的学习活动的过程中加以改进。 

二、法检系统面试特点分析 通过对近几年山西省法检系统的

面试题目进行研究发现，近几年法检系统公务员面试的特点

为： 题目的数量一般为3道题目，考生回答问题的时间为1520

分钟。因此，考生在平时的训练中要注意对时间的把握。面

试形式基本都是结构化面试，题型则由原来的侧重自我认知

能力和职位匹配性的考查，向侧重综合分析和计划组织协调

能力的题型转变。 主要的题目类型总体上为综合分析题、人

际关系题、应变能力题、计划组织协调能力题等几大主要类

型。在题目变的分配上由原来的重复考查同一题目类型，转

变为合理分配题目类型。基本上呈现，每道题测重考查考生

的一种能力。如本文中解析的三道题目，就是对考生社会热

点综合分析类、沟通协调类和计划组织类三方面能力的考查

。 三、法检系统面试备考方案 依照以上对法检系统面试特点

的分析，考生可从以下几方面进行备考： 1.首先，考生要认

真研读山西省法检系统发布的面试公告，及时掌握公告上给

出的对考生的一些要求，如特殊岗位的考生是否需要参加加

试，面试时需要携带各种文件、工具等内容提前做好准备。

2.再者，考生要对面试题型有针对性的进行模拟训练，通过

练习来熟练掌握各类题型的答题技巧和方法，并结合自己的



岗位特点形成具有个人特点的面试作答。并通过在平时的模

拟训练中，不断的进行学习总结，这样考生不但可以增强自

己的综合分析、语言表达和信息组织等能力。还可以在此过

程中进行仪态仪表、语言表达等方面的全面提升。 3.在法检

系统面试中，一些专业性比较强的法检岗位会考查考生的专

业素养和实际案例处理能力，这就要求考生在平时的准备中

，认真了解自己报考岗位的专业要求，通过网络查询、阅读

文献等方式来了解一些社会热点事件，学习一些专业案例的

处理方法，丰富自己的专业理论知识和实际案件处理经验，

提高自己的专业素质。 100Test 下载频道开通，各类考试题目

直接下载。详细请访问 www.100test.com 


