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E4_B8_9C_E7_9C_812_c26_648165.htm 2009年山东省公务员考

试行测资料分析在题型上稳中有变，为我们备战2010年山东

省公务员考试行测资料分析提供了一些启示。 一、2009年资

料分析部分评析 首先将2009年山东省公务员考试行测资料分

析的题型做如下统计和说明。 资料类型 公务员考试行测资料

分析中，资料的基本类型一般分为三类：文字资料、表格资

料和图形资料。2009年山东省公务员考试行测资料分析在资

料类型上，仍然涉及了三种传统类型：文字资料、表格资料

和图形资料。考查方式是两个单纯的表格资料.两个综合资料

，而综合资料都是文字资料和图形资料结合起来进行考查。 

资料分析题目设置按照难易程度可以分为三种：查找题、计

算题和综合分析题。查找题是通过对资料的观察就可直接得

出答案的题目。查找题属于简单题，它在整个资料分析中占

的比重大约在20%。计算题是需要经过一定的运算方可得出

答案的题目，计算题属于中档题，它在整个资料分析中占的

比重大约在50%～60%。综合分析题是具有一定综合性的题目

，凭直观和简单的计算不能得出结论，需要对材料进行总体

分析和概括。综合分析题属于高档题，它在整个资料分析中

占的比重大约在20%～30%。 2009年山东省公务员考试行测资

料分析中，查找题有3个，分别是：124、127、136题，所占比

例为15%.计算题有8个，分别是：122、123、126、128、129

、130、133、139题，所占比例为40%.综合分析题有9个，分别

是：121、125、131、132、134、135、137、138、140题，所占



比例为45%。 二、2010年资料分析部分考情预测 2009年山东

省公务员考试行测资料分析：从资料类型来看，资料类型依

然保持原有的三种类型，但考查趋向于综合.从题目类型来看

，综合分析题目数量增加，更加注视考查应试者对资料的综

合理解.计算题数量略有减少，而且计算题的计算难度明显降

低，但计算技巧性增强.查找题不能仅通过“单纯查找”就能

作答，也需要一定的理解和思考。 对于2010年山东省公务员

考试行测资料分析题型的命题特点，联创世华公务员考试研

究中心的专家预测： 1.资料类型仍然会是传统的三类：文字

资料、表格资料和图形资料，而且依然是注重各种资料类型

的综合。2009年是文字资料和图形资料的综合，2010年很可

能会出现其他类型之间的综合，其中文字资料与表格资料的

综合是考查的重点。 2.题目设置趋向于综合分析题目，注重

对整体资料的把握.计算题计算难度降低，注重计算技巧的运

用.查找题进一步减少，不会出现一眼就能看出答案的题目。

3.对于图形资料，2009年考查的是圆形图和条形图，所以2010

年山东省公务员考试行测资料分析，曲线图和混合图(条形和

曲线混合)将会成为考查的重点。 100Test 下载频道开通，各

类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


