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https://www.100test.com/kao_ti2020/648/2021_2022_2010_E5_B1_

B1_E4_B8_9C_c26_648250.htm 我们现在的高考制度突出的是

公平和效率。对一些学生而言，这种方式导致考试成了专门

的“技术”，一旦考完了，之前所学的知识很快就淡忘了。

经过高考选拔出来的是一个统计意义上的高水平的群体，但

是，并不是只有各科目都能拿到高分的学生才有培养价值，

北大经过针对2004、2005、2006三个年级自主招生学生展开的

调研发现，通过自主招生资格给予的20分加分政策进入北大

的学生，在进入北大后，其学业表现比那些通过高考进入北

大的学生更为优秀。一些杰出人才有各自独特的发展轨迹。

要解决这个问题，就需要其他的录取方式进行补充。 中学校

长实名推荐制的核心是想在现行高考招生制度整体框架下，

进一步探索多样化人才培养的新模式，为不同类型优秀学生

的脱颖而出创造条件。 中学校长推荐制的目标是培养创新人

才。在现行的高考招生制度下，可以进一步探索多样化人才

培养新模式，为不同类型优秀学生脱颖而出创造条件，使中

学和学生能够把精力从被动应付考试逐步转化为主动培养素

质，从而逐步影响乃至改变高考“一考定终身”的现状，使

那些综合素质更加全面、学科特长更加突出的优秀学生有更

多机会进入北大接受教育。 这项新政策实施的关键，在于中

学校长能够真正从国家和民族利益出发，遵守诚实信用原则

，认真履行职责，把那些综合素质优秀、学科特长突出的优

秀学生推荐给北大。这项政策除了对现行高考招生制度进行

补充，为优秀学生脱颖而出创造条件，还将在一定程度上有



利于推动社会诚信体系的建立与完善。中学生是国家和民族

的未来，中学校长肩负着为国家、民族培养和输送高素质优

秀人才的神圣使命，他们的言行将对中学生产生重要影响，

他们应当是社会最值得信赖的群体之一。希望中学校长能够

站在为国选材的高度，倍加珍惜中学和自身的声誉，真正把

那些综合素质更加全面、学科特长更加突出、更适合北大培

养的具有创新精神的优秀学生输送到北大接受最好的教育。 

更广泛的公平，是需要整个教育结构的变化和全社会的共同

努力来实现的。当然，到目前为止，现行的高考制度还是最

兼顾公平与效率的，北大虽在招生中实行了包括中学校长推

荐制在内的自主招生政策，但绝大部分考生还是通过高考进

入北大的，无论是农村还是城市，边远地区还是发达地区，

从这个意义上来说，这又是公平的。 由于自主选拔录取招生

实践的范围和时间均有限，各种规章制度还有待进一步加强

和完善。教育不是一般的产品，任何成效都需要很长的时间

才能显现出来。因此，每一项尝试我们都会慎之又慎。社会

各界应该为这些积极探索创造宽松的环境与氛围。社会各界

应该多提一些建设性的意见，并进行严格监督，从而切实在

制度、程序以及具体操作上杜绝不良现象的发生，确保招生

的公平和公正。 相关推荐： 2010年4月25日“十三省联考”

冲刺专题 2010年4月25日“十三省联考”冲刺专题汇总 2010年

山东省公务员考试冲刺专题 2010年山东省公务员考试申论练

习材料（一） 2010年山东省公务员考试申论练习材料（二）

100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


