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，《行政职业能力测验》中逻辑判断是判断推理部分典型题

型之一，主要考查考生的逻辑推理能力，在公务员考试占有

重要地位。 近些年逻辑判断题专业性明显提高，特别是国家

公务员考试、山东、江苏公务员考试逻辑判断专业性非常高

。如果没有足够的专业基础知识，很难再短时间把这些题目

做好。但逻辑判断考题并非无规律可循，无方法可解，尽管

逻辑判断的内容涉及自然和社会的各个领域，但并非考核这

些领域的专业知识，而是考查学生运用基本的逻辑知识来解

决常规的逻辑问题。其考察能力涉及分析、综合、理解、概

括、判断、推理、论证、类比等思维能力，需要考生掌握概

念、判断、推理等逻辑基本概念，熟悉联言、选言、假言推

理，熟悉掌握必然性推理和或然性推理，才能快速有效的解

题。 逻辑判断题型的最大特点是：每道题给出的一段陈述被

假设是正确的，不容置疑的，其常考题型有直接推导型、削

弱质疑型、加强支持型、前提假设型、解释说明型、逻辑运

算型、判断推理型等。近几年公务员考试比较多见的题型是

加强支持型，削弱质疑型，直接推理型和逻辑推理型。解题

题方法很多，通常有：代入法，图表法，逻辑法，排除法，

计算法等等。本文主要说明“假设法"的运用。 逻辑判断中的

难题很多都可以用假设法，逻辑判断中使用的假设法所使用

的逻辑就是反证法的思路。就是先假设一个判断的真假，然

后根据判断的真假，得出一些新的判断，若是出现矛盾就舍



去假设.若是没有产生矛盾，假设就是成立的。 在逻辑判断试

题中假设法分为两类： 一类用题干假设法依据题目的意思特

别是几个真几个假，然后做出假设，推导看是否有矛盾，根

据这个矛盾的有无断定假设的真假。 第二类是选项假设法。 

公务员考试中任何一道逻辑判断题的选项都是四个，只要依

据题设进行假设、B、C、D中的一个真或者假，然后根据逻

辑基本知识进行判断。 下文将通过江苏、山东、湖南等地公

务员考试真题来说明“假设法”在逻辑判断题中的应用。
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