
上海2010年事业单位公开招聘工作人员考试大纲 PDF转换可

能丢失图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/648/2021_2022__E4_B8_8A_

E6_B5_B72010_c26_648852.htm 》》上海2010年第二次事业单

位公开招聘简章(职位表) 》》上海2010年第二次事业单位公

开招聘单位公告汇总 一、考试科目 上海市2010年度事业单位

公开招聘工作人员笔试科目分为《基本素质测验》和《综合

应用能力》，全部采取闭卷考试方式。 (一)《基本素质测验

》主要测查报考者的基本素质、对基本知识的了解和掌握程

度及综合运用的能力。《基本素质测验》为客观性试题，考

试时限90分钟，满分100分。 (二)《综合应用能力》主要测查

报考者的阅读理解能力、综合分析能力、提出和解决问题能

力、文字表达能力及对基本公文写作知识的熟悉程度。《综

合应用能力》为主观性试题，考试时限120分钟，满分100分

。 二、作答要求 (一)《基本素质测验》 报考者务必携带的考

试文具包括黑色字迹的钢笔或签字笔、2B铅笔和橡皮。 报考

者必须用黑色字迹的钢笔或签字笔在答题卡指定位置上填写

本人姓名和准考证号，用2B铅笔在指定位置上填涂准考证号

和在答题卡指定位置上作答。作答在试题本上或其他位置的

一律无效。 (二)《综合应用能力》 报考者务必携带的考试文

具包括黑色字迹的钢笔或签字笔、2B铅笔和橡皮。 报考者必

须用黑色字迹的钢笔或签字笔在答题纸指定位置上填写本人

姓名和准考证号，用2B铅笔在指定位置上填涂准考证号，用

黑色字迹的钢笔或签字笔在答题纸指定位置上作答，在非指

定位置作答或用铅笔作答的一律无效。 三、考试内容 (一)《

基本素质测验》 第一部分：数理能力 数量关系 本部分均为单



项选择题，每小题给出的4个选项中，只有1个选项符合题意

，不选、多选或错选，均不得分。 第一种题型：数字推理。

每道试题提供一组数字，其中缺少一项，要求报考者仔细观

察给出数字的排列规律，找出最符合题意的答案。 例题：17 ,

19 , ________, 29 , 31 , 37 A、21 B、23 C、25 D、27 解答：正确

答案应选B。 第二种题型：数学应用。每道试题给出表述数

字关系的一段材料，要求报考者通过分析、判断、运算，找

出最符合题意的答案。 例题：有一个数列由无穷多个数字组

成，它的前几个数字为：1，1/2，1/4，1/8，1/16，如果把它

的所有项都相加，结果会________。 A、等于31/16 B、小于2

，或者等于2 C、大于2 D、不能计算 解答：正确答案应选B。
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