
专家解读安徽公考大纲：题量减少难度或增大公务员 PDF转

换可能丢失图片或格式，建议阅读原文
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5_AE_B6_E8_A7_A3_E8_c26_648911.htm 专家解读今年新大纲

：题量减少，难度或增大今年的公务员考试大纲与往年相比

，有哪些变化？在考查重点、题型、题量等方面有什么趋势

？省城几位资深的公务员考试研究与辅导专家昨对此进行了

详细解读。“《行测》考试题量减少，变为130题”。专家分

析，从2008年开始，安徽省考《行测》题型、题量向国考看

齐。在紧跟国考步伐的同时，题目的难度把握上却不及国考

。今年，命题方进行了题量变革，新大纲提出《行测》题量

减少10题，由此不难预见，题量减少必将带来题目难度、质

量的提高。今年，申论考试对传统的分析、概括、提炼、加

工这四项基本能力可能会更高。阅读理解材料能力、文字表

达能力曾作为前几年的考试侧重点，而转为对综合分析问题

能力和解决问题能力，甚至对应用型文书题目的考核将成为

考试的方向。天策教育分析，今年申论可能出现的新动态有

：小题目设置上将继续有创新，另外，大作文开放性大，或

围绕某一话题行文。专家认为，新大纲与往年不同的是，不

再给出参考资料，这给命题带来发挥空间，却给考生备考带

来一定难度，因此按大纲考点进行针对性复习方是正理。编

辑推荐：安徽省2010年考试录用公务员考试大纲 2010年安徽

省公务员考试大纲深度解读更多推荐：安徽省直及各地

市2010年考试录用公务员公告及职位表安徽省2010年招录5118

公务员5月30日笔试 100Test 下载频道开通，各类考试题目直
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