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类五种常见题型 公务员考试笔试结束后，很多考生都认为大

功告成，可以彻底放松了。殊不知笔试之后的面试才是真正

较量的开始。专家提示大家，既然打败万马千军通过了笔试

，那么不放松，不放弃，继续努力，取得最终面试的成功。 

综合分析能力是结构化面试重点考察的一种能力，在面试中

，它要求考生对所考查的事物、现象、概念不但能从宏观方

面进行总体考虑，而且能从微观方面予以考虑，并能充分注

意整体和部分之间的相互关系及各部分之间的有机协调组合

。 综合分析类问题，具体又可分为哲理类、公共政策类、社

会问题类、政府自身建设类和漫画类，五大题型。 1、哲理

类 例如，一个猎豹一直追逐一只羚羊，虽然旁边有不少惊慌

失措的羚羊，但它只认定了它所追逐的一只，因为它知道，

被它追逐的这只羚羊很快就会筋疲力尽，而其它羚羊力气还

有很多。谈谈你对这个故事的理解。 此类问题的可以从多角

度解答，思路可以较为发散，例如上题，既可以从执着、坚

持的角度作答，也可以从“执着中保持清醒的头脑，善于思

考”，“知己知彼，百战百胜”等角度做答。 2、公共政策

类 例如，09年以来，北京、上海、天津、沈阳、广州、南京

等多个大中城市为水价上涨进行听证或者调整了水价，有些

城市上涨幅度甚至达到了45%。你的看法是什么？ 此类问题

需要在了解国家的方针政策的基础上，展开分析，或者积极

支持或者辩证分析，并能提出自己建设性的意见和建议，例



如上题可以按以下思路解答。 【亮明观点】推进资源性产品

价格和环保收费改革，既是完善社会主义市场经济体制，提

高资源配置效率的客观需要，也是推动节能减排，促进我国

经济发展方式转变的迫切要求。 【利弊分析】作为与民生密

切相关的公共产品，自来水的属性首先在于公益性，其次才

是商业性，调价应当充分考虑广大居民尤其是困难群众的承

受能力。否则，一刀切式的提价，不但起不到节约用水的约

束作用，反而会伤害部分群众的利益，损害社会公平。我国

作为最缺水的13个国家之一，节约用水的必要性自不待言，

水价偏低也是不争的事实，因此，借助于价格杠杆调控也无

可厚非。但将节约用水的希望完全寄托在涨价上，显然没看

到我国水价机制的根本问题。只有真正建立和理顺水资源的

价格机制，才能一劳永逸解决水资源浪费问题。 【政策优化

】合理水价的形成，一方面要合理确定供水的真实成本，另

一方面要改进管理、投资和监管机制。要建立和完善以合理

配置水资源、提高水资源利用率为核心的水价形成机制，充

分发挥价格杠杆在水资源配置、用水需求调节和水污染防治

等方面的重要作用。运用价格机制加大污水处理力度。运用

价格机制促进节约用水。 3、社会问题类 例题：“蚁族”，

是对“大学毕业生低收入聚居群体”的典型概括，被称为继

农民、农民工、下岗工人之后出现在中国的又一群体。你如

何看待“蚁族”问题？ 此类问题，类似于申论，可以参照申

论的基本解答思路，也符合认识事物的基本思路，即，提出

问题分析问题解决问题，当然三个层面可以根据具体情况有

所侧重。例如上题可以按以下思路做答。 【提出问题】这个

现象的出现，不是空穴来风，而是有一定的原因的。我们应



该辨证地分析，慎重地对待。 【分析问题】大学毕业生宁愿

“蜗居”于经济发达的大城市，甘当“蚁族”，也不愿去中

西部地区和农村就业，在这种选择背后，有一种“剪刀差”

不容忽视：中西部地区和农村需要人才，却难以吸引大学毕

业生。与之相对的是，过多的大学毕业生集中于发达地区的

大城市，造成劳动力的相对过剩。这就形成了鲜明的对照，

一面是欠发达地区和农村的就业“洼地”，另一面却是发达

地区和大城市的就业“井喷”。这种就业“剪刀差”，其实

源于另外两种“剪刀差”地区间的“剪刀差”和工农“剪刀

差”。地区间经济发展不平衡，使得大学毕业生大量流向经

济发达的大城市；工农间的“剪刀差”，则形成了两个局面

：其一，几千万农民工涌向城市，与大学毕业生抢饭碗；其

二，农村基本上处于一种就业真空地带，很难为大学毕业生

提供就业机会。 【解决问题】对于“蚁族”聚居区，政府和

社区应当负担起更多的责任。一是改善他们的居住环境，同

时避免增加他们的生活成本。二是完善社会公共服务，增加

文化和体育等活动设施，营造良好的社会治安环境。三是有

关部门可为“蚁族”提供切合实际的就业培训，提供心理辅

导等。政府还应加大扶持中小和非公企业发展的力度，鼓励

青年人创业，这是解决他们就业问题的主要出路。 4、政府

自身建设类 从2005年开始，一些突发性事件的接连发生，人

们的目光越来越投向政府自身建设，民众对政府的要求越来

越高，批评的声音也越来越尖锐。就该类题目所涉及的问题

来看，主要集中在公务员作风建设、廉政建设、公信力建设

、节约型机关建设等方面。 这类问题的解答框架，与社会问

题类的题目有很多相似之处，考生完全可以遵循认识问题、



分析问题、解决问题的基本框架来组织答案。但是这类题目

往往在考察考生的智慧，爱动脑筋的考生往往避开问题的实

质不谈，顾左右而言他，从容自若地牵着考官的思维，在愉

悦的氛围中，展示本身的学识、修养和能力。 5、漫画类 某

些社会问题可以通过漫画的形式的表现，成为讽刺漫画类。 

这类题目，往往是把一些社会热点问题通过漫画的形式展示

出来，考查考生的综合分析问题的能力。对于此类问题的回

答，参考步骤如下：一是认真阅读给出的漫画，不能忽视其

中的任何一个细节。二是准确定位漫画的主题，分析漫画所

折射、蕴含的哲理和寓意，给出合情合理的诠释。三是联系

生活实际，站在政府的角度，给出可行性的对策和建议。 这

几种题型也是广大考生必须要掌握的基本类型。只要大家掌

握了基本题型基本的答题技巧，头脑里有了足够的知识储备

，在回答问题的时候能够从题目的实际出发，充分调动相关

的知识，做到观点正确，角度合理，条理清晰，逻辑严谨，

语句流畅，在面试中以高分胜出是毋庸置疑的。相关推荐
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