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特别收集整理了2011年证券从业资格考试《发行与承销》第

二章 股份有限公司概述第二节股份有限公司的股份和公司债

券重点，更多blue>试题进入百考试题在线考试中心！ 第二节

股份有限公司的股份和公司债券 一、股份有限公司的资本 (

一)资本的含义 股份有限公司的资本是指在公司登记机关登记

的资本总额，即注册资本，由股东认购或公司募足的股款构

成，其基本构成单位是股份，所以，也可以称为股份资本或

股本。 (二)资本“三原则” 1.资本确定原则。资本确定原则

是指股份有限公司的资本必须具有确定性。 由手各国经济状

况和法律传统的差异，资本确定原则的实现方式有所不同，

以法定资本制、授权资本制和折中资本制最具有代表意义。

2.资本维持原则。资本维持原则是指股份有限公司在从事经

营活动的过程中，应当努力保持与公司资本数额相当的实有

资本。 具体保障制度有：(1)限制股份的不适当发行与交易

。(2)实行固定资产折旧制度。(3)实行公积金提取制度。(4)盈

余分配制度。此外，还有一些其他保障制度。 3.资本不变原

则。资本不变原则是指除依法定程序外，股份有限公司的资

本总额不得变动。 例2-7(2010年3月单选题)股份有限公司在从

事经营活动的过程中，应当努力保持与公司资本数额相当的

实有资本，是遵循( )。 A.资本确定原则 B.资本维持原则 C.资

本不变原则 D.资本实存原则 【参考答案】B (三)资本的增加



和减少 股份有限公司增加或减少资本，应当修改公司章程，

须经出席股东大会的股东所持表决权的2/3以上通过。变动后

，应由法定验资机构出具验资证明，并依法向公司登记机关

办理变更登记。 1.增加资本。股份有限公司增加资本是指股

份有限公司依照法定程序增加公司的股份总数。 公司增资的

方式有：向社会公众发行股份，向特定对象发行股份，向现

有股东配售股份，向现有股东派送红股，以公积金转增股本

，公司债转换为公司股份等等。以公开发行新股方式增资的

，应当经过中国证监会的核准。 2.减少资本。股份有限公司

减少资本是指股份有限公司依照法定程序减少公司的注册资

本。 公司减资的原因较多，有的是因为公司剩余闲置资本过

多，为提高资本利润率而减资.有的是因为公司经营亏损而减

资。 减资的方法主要有减少股份数额、减少每股面值，或同

时减少股份数额和每股面值。公司减少资本后的注册资本不

得低于法定的最低限额。 二、股份有限公司的股份 (一)股份

的含义和特点 1.股份的含义 三层含义：股份是股份有限公司

资本的构成部分.股份代表股份有限公司股东的权利与义务.股

份可以通过股票价格的形式表现其价值。 2.股份的特点 四个

特点：金额性、平等性、不可分性、可转让性。 (二)股份的

分派、收回、设质和注销 1.分派。公司根据发起人和(或)其

他股份认购人认购股份的情况，将股份按照一定分配方法分

配给认购人。 2.收回包括无偿收回和有偿收回两种。无偿收

回是指股份有限公司无偿地收回已经分派的股份。 公司不得

收购本公司股份，但下列情况除外：(1)减少公司注册资

本.(2)与持有本公司股份的其他公司合并.(3)将股份奖励给本

公司职工.(4)股东因对股东大会做出的公司合并、分立决议持



异议，要求公司收购其股份的。 3.设质。将依法可以转让的

股份质押，设定质权。股份设质应订立书面合同，并在证券

登记机构办理出质登记。 4.注销。股份有限公司依照发行程

序减少公司的一部分股份。公司股份的全部注销只有在公司

解散时才发生。 三、股份有限公司的公司债券 公司债券是指

公司依照法定程序发行的，约定在一定期限还本付息的有价

证券。公司债券具有以下特点： 第一，公司债券是公司与不

特定的社会公众形成的债权债务关系。 第二，公司债券是一

种可转让的债权债务关系，而一般的公司债务是依法限制转

让的债权债务关系。 第三，公司债券通过债券的方式表现，

而一般的公司债务通过其他债权文书形式表现。 第四，同次

发行的公司债券的偿还期是一样的，而一般的公司债务可以

有不同的偿还期。精选试题推荐：第二章第一节股份有限公

司的设立2011年证券从业资格考试《发行与承销》第一章重

点汇总 2011年证券从业资格考试《发行与承销》第一章试题

及答案 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细

请访问 www.100test.com 


