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特别收集整理了2011年证券从业资格考试《发行与承销》第

一章第四节投资银行业务的监管重点，更多blue>试题进入百

考试题在线考试中心！ 第四节 投资银行业务的监管 一、监管

概述 证券公司的投资银行业务由中国证监会负责监管。 承销

业务原始凭证以及有关业务文件、资料、账册、报表和其他

必要的材料，应至少妥善保存7年。 二、核准制 核准制相对

行政审批制的特点：在选择和推荐企业方面，由保荐人培育

、选择和推荐企业，增强了保荐人的责任.在企业发行股票的

规模上，由企业根据资本运营的需要进行选择.发行审核将逐

步转向强制性信息披露和合规性审核，发挥股票发行审核委

员会的独立审核功能.在股票发行定价上，由主承销商向机构

投资者进行询价，充分反映投资者的需求，使发行定价真正

反映公司股票的内在价值和投资风险。 三、保荐制度 《证券

发行上市保荐制度暂行办法》(以下简称《办法》)里规定的

保荐制度的内容主要包括： (一)保荐机构和保荐代表人的注

册登记管理制度 《保荐办法》对企业发行上市提出了“双保

”要求，即企业发行上市不但要有保荐机构进行保荐，还需

具有保荐代表人资格的从业人员具体负责保荐工作。这样既

明确了保荐机构的责任，也将责任具体落实到了个人。中国

证监会对保荐机构、保荐代表人进行注册登记管理。 (二)保

荐期限 《保荐办法》规定，企业首次公开发行股票和上市公



司发行新股、可转换公司债券均需保荐机构和保荐代表人保

荐。保荐期间分为两个阶段，即尽职推荐阶段和持续督导阶

段。从中国证监会正式受理公司申请文件到完成发行上市为

尽职推荐阶段。证券发行上市后，首次公开发行股票的，持

续督导期间为上市当年剩余时间及其后两个完整会计年度.上

市公司发 行新股、可转换公司债券的，持续督导期间为上市

当年剩余时间及其后一个完整会计年度。{来源：考{试大} (

三)保荐责任 《保荐办法》规定，保荐机构和保荐代表人在向

中国证监会推荐企业发行上市前，要对发行人进行辅导和尽

职调查.要在推荐文件中对发行人的信息披露质量、发行人的

独立性和持续经营能力等作出必要的承诺。 (四)监管措施 中

国证监会建立保荐信用监管系统，对保荐机构和保荐代表人

进行持续动态的注册登记管理，记录其执业情况、违法违规

行为、其他不良行为以及对其采取的监管措施等，必要时可

以将记录予以公布。 有关具体监管措施规定如下： 1.保荐机

构出现下列情形之一的，中国证监会自确认之日起暂停其保

荐机构资格3个月.情节严重的，暂停其保荐机构资格6个月，

并可以责令保荐机构更换保荐业务负责人、内核负责人.情节

特别严重的，撤销其保荐机构资格： (1)向中国证监会、证券

交易所提交的与保荐工作相关的文件存在虚假记载、误导性

陈述或者重大遗漏。 (2)内部控制制度未有效执行。 (3)尽职

调查制度、内部核查制度、持续督导制度、保荐工作底稿制

度未有效执行。 (4)保荐工作底稿存在虚假记载、误导性陈述

或者重大遗漏。 (5)唆使、协助或者参与发行人及证券服务机

构提供存在虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏的文件。 (6)

唆使、协助或者参与发行人干扰中国证监会及其发行审核委



员会的审核工作。 (7)通过从事保荐业务谋取不正当利益。

(8)严重违反诚实守信、勤勉尽责义务的其他情形。{来源：

考{试大} 2.保荐代表人出现下列情形之一的，中国证监会可

根据情节轻重，自确认之日起312个月内不受理相关保荐代表

人具体负责的推荐.情节特别严重的，撤销其保荐代表人资格

： (1)尽职调查工作日志缺失或者遗漏、隐瞒重要问题。 (2)

未完成或者未参加辅导工作。 (3)未参加持续督导工作，或者

持续督导工作未勤勉尽责。 (4)因保荐业务或其具体负责保荐

工作的发行人在保荐期间内受到证券交易所、中国证券业协

会公开谴责。 (5)唆使、协助或者参与发行人干扰中国证监会

及其发行审核委员会的审核工作。 (6)严重违反诚实守信、勤

勉尽责义务的其他情形。精选试题推荐：第一节投资银行业

务概述 第二节投资银行业务资格 第三节投资银行业务的内部
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