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class="mar10"> 【问】我公司属于服装行业，生产工人工资是

计件工资，包装工是每月固定工资，那月底有产成品，在产

品，统计工人工资时是只计件，没有计工时的，那用什么方

法分配工资？ 那么制造费用，也可以按工时法吗？ 【解答】 

生产工人工资是计件工资，应该用件数×单价，计算出具体

的成本，然后根据金额或完工率（看哪个更容易取得数据）

来分配产品和在产品的比例； 包装工是每月固定工资，可以

采用工时或工资额，来进行分配； 制造费用，一般都是采用

工时法来分配的。 以上建议，供你在实际工作中参考。 更多
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