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硕士研究生入学考试正式开考，全国共有超过百万考生参考

，人数较去年增加13%，创造自2001年以来硕士研究生报考人

数的最高纪录。在众多的考生中，希望通过获取更高学历以

减轻就业压力的学生占有相当比例。 而在不久之前，火爆的

国家公务员考试也从一个侧面验证了高学历对于当前环境下

就业的重要价值：在2010年的国家公务员职位招录设置中，

对专科生开放的职位仅有17%，而本科生可报考的职位达84%

，硕士和博士生可报考的职位几乎是100%。最高人民法院16

个招考职位，其中7个要求博士学位，而国家发改委、教育部

、中国人民银行等单位则清一色要求硕士，1万多个职位中，

只有1000多个不对大专生设门槛，学历已经成为了公务员考

试的一道“隐形”的门槛。 郭小姐在一家外贸公司上班，到

工作稳定的政府部门工作一直是她的理想，但是由于学历限

制的原因，张小姐几次参加考试都没能考取自己满意的职位

，“公务员考试越来越‘热’，录取的门槛也在水涨船高，

很多职位的学历要求已经提高到了本科生以上的学历。”
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