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https://www.100test.com/kao_ti2020/648/2021_2022__E7_99_BE_

E4_BD_99_E4_BC_81_E4_c73_648165.htm 10日上午，在山东烟

台人才市场举办的应届毕业生综合招聘会上，100多家企业无

一家要求应聘者具有研究生学历。对于不招研究生的原因，

众多招聘人员表示，一方面是因为研究生的工资要求水平较

高，另一方面则是因为许多研究生学习的理论与实践脱钩，

并不能更好地服务企业。 而此时，大学校园内又见通宵排队

占座的考研大军，面对就业压力，考研仍是大量毕业生的选

择。对此，有关人士分析认为，有些硕士毕业生的培养方向

是科研型人才，而社会上主要提供的是操作性强的工作岗位

，为了好就业而考研的做法无异于缘木求鱼。 为考研学生通

宵排队占座 10日上午10点，我们来到烟台大学第六教学楼，

学校在该教学楼基本没安排什么课程，是备考学生最集中的

教学楼。我们沿着一层走了一圈发现每个教室的书桌上都放

着书，“正月十四开楼门，我们宿舍6个人凌晨两点就过来占

座了，到了早上五六点钟的时候，自习教室基本就没有空余

座位了。”烟台大学机电学院的仇迁告诉我们，她们算是最

早过来占座的，144个座位的教室，晚自习时能有一百多人过

来。 说到为什么要考研，仇迁犹豫了一阵表示，自己所学的

是测控技术与仪器专业，本科阶段所学的东西都比较肤浅，

找到一份满意的工作很难，“读完研究生找工作不论从工作

环境还是待遇上应该都会好一点，工资怎么也得三四千吧。

”仇迁告诉我们，她班里43个人，现在确定考研的就有三十

多人，虽然大家都还没定下来报考哪个学校，但是忙于备考



的劲头还是十足的，“专业课要等7月份开始复习，现在主要

是复习高数和英语，公共课重在积累，早做准备不会吃亏。

” 在楼道里，我们跟食品质量与安全专业的鞠国栋聊起考研

时，他表示，自己是在寒假才确定考研的，“跟朋友聚会时

，聊起本科生找工作的情况，他感觉本科生就业难，薪酬太

低，生活压力太大了。”鞠国栋告诉我们，现在他已经根据

自己的水平确定报考山东农业大学的研究生。在校园里随机

采访时，我们了解到，现在考研的目的除了少数人觉得知识

水平需要提高外，更多的人认为，读完研究生学历提高了，

就业方面会比较占优势。 研究生就业率低于本科生 我们调查

发现，众多企业更注重求职者的能力和实践经验，而不是学

历。10日上午，在烟台人才市场上，100多家企业中没有一家

设定研究生学历门槛，大部分岗位只需本科学历即可。而在

烟台人事局举办的应届毕业生网络招聘会中，只有两家企业

招聘硕士研究生。 烟台一家公司招聘电子设计工程师1名，

要求本科学历以上，由于待遇优厚，招聘柜台前挤满了求职

者。该公司负责人冯国飞说：“我们一般不会录用研究生，

因为许多研究生学习的理论知识与社会实践严重脱节，很难

适应工作需要。而在薪酬上，硕士毕业生大多要求工资3000

元以上，本科毕业生工资起点多是1000元左右。” 除企业外

，越来越多的高校也开始对硕士研究生说“不”。烟台某高

校院系负责人表示，学校不会再招收硕士研究生，应聘教师

岗位的最低学位要求是博士。该高校民商法学专业硕士研究

生丁广云告诉我们，他们专业一共有40人，其中至少一半的

人选择继续考博，而他还没有听说过哪位同学已经找到了工

作。 “其实研究生的就业率要比本科生低，也就是说，研究



生更难就业。”烟台大学就业指导中心主任王者绪表示，硕

士研究生比本科生要求更高，“高不成、低不就”，难以找

到合适的工作。 【专家建议】不要因为就业难而考研 虽然考

研的原因多而复杂，但几乎所有接受采访的考研学生都提到

了就业难，烟台考研人数也随着大学毕业生就业压力的变化

而变化。经济危机背景下，烟台2010年参加研究生入学考试

的考生人数达到了1.2万，创下三年来考研人数之最。 即将毕

业的研究生丁广云坦言，他求职时高学历并没有给他带来优

势，再加上读硕士研究生期间专于业务，缺少社会实践经历

，反而有一些单位听说他是研究生后拒收。 “因为就业难而

考研的做法是错误的。”烟台大学研究生处宋先生表示，目

前部分高校培养研究生的方向是培养他们的科研能力，而社

会实践能力只是其中的一部分，这与现在许多大学生考研的

目的差别很大。 王者绪说，学生应该给自己设定清晰的职业

规划，如果热爱科研事业，可以通过读研积累更多的知识储

备；如果只是为了在社会上找到更好的工作，则应该注重社

会实践和综合能力的培养，没有必要去考研。 100Test 下载频

道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


