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https://www.100test.com/kao_ti2020/649/2021_2022__E9_9D_92_

E6_B5_B7_E7_9C_81_E7_c26_649077.htm 青海省省直事业单

位2010年面向社会公开招聘 工作人员公告 根据《青海省事业

单位公开招聘工作人员暂行办法》规定，我省省直部分事业

单位将面向社会公开招聘455名工作人员，现将有关事项公告

如下： 一、招聘范围、程序。此次公开招聘除注明面向全国

招聘的岗位外，其它岗位均面向全省（包括本省生源、本省

院校毕业生或在本省服务期满且考核合格的志愿服务者）招

聘。公开招聘工作按照发布招聘信息、报名和资格审查、笔

试、面试、体检、考核、公示、办理聘用手续等程序进行。 

二、报名方式和时间、地点。此次公开招聘报名采取网上报

名与现场报名结合的方式。1、网上报名：时间2010年5月316

月4日，报考人员请登录青海省人事考试信息网

（www.qhpta.com），详细阅读网上报名操作步骤，按照操作

步骤完成报名，报名和考试时使用的身份证必须一致，要仔

细阅读诚信承诺书，如实提交有关信息和材料，符合加分条

件的考生必须到现场报名。2、现场报名：未能在网上报名的

考生可在现场报名，报名地点在青海省人事考试中心（西山

一巷5号），报名时间2010年6月5日6日。报名时须携带本人

身份证、学历证明（应届毕业生可持学校出具的证明）及相

关证书原件及复印件，本人近期1寸免冠照片4张。 资格审查

将贯穿招聘工作全过程，在任何一个环节发现不符合资格条

件者，随时取消其招聘资格。 三、笔试时间及内容。1、笔

试时间2010年7月3日-4日，具体考试时间和地点以准考证为准



；2、笔试内容包括公共基础知识（占笔试成绩的20%）、职

业能力倾向测验（占笔试成绩的20%）和专业科目（占笔试

成绩的60%）。笔试和面试成绩各占总成绩的50%。3、面试

入闱人员根据笔试成绩高低，按招聘岗位1：5的比例确定；

报考人员达不到比例要求的岗位，可视笔试、面试情况择优

聘用。 四、其它。1、招聘资格条件限定硕士研究生及以上

学历的岗位（注明需参加统一笔试的岗位除外）和特殊岗位

免予笔试，经用人单位资格审查登记后，可直接进入面试。2

、根据有关政策，参加在青“特岗教师”计划、“三支一扶

”计划、大学生志愿服务西部计划（包括地方项目）、到农

村任职服务计划的高校毕业生服务期满并且考核合格者，以

及报考从事少数民族事务工作岗位的少数民族考生，经验证

后，在笔试总成绩中加5分。加分分值累计不超过5分。 具体

招聘单位、招聘岗位及报名条件见下表；也可通过以下网址

查询：（1）青海省人力资源和社会保障厅:www.qhrs.gov.cn 

（2）青海省人事考试中心：www.qhpta.com （3）青海省人才

交流中心：www.qhrcsc.com。咨询电话：青海省人事考试中

心09716139342、6157217 青海省人力资源和社会保障厅 二0
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