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：kaoyanren88 公务员考试吸引了很多大学生的目光，那么在

经过严酷的笔试竞争后，面试究竟是怎样的？考题到底有多

难？怎么样回答才能得高分？我们在新春佳节之际，特别总

结了十道面试经典试题及答案，希望能为那些即将参加面试

的考生起到一些帮助。以下是公务员面试的简单介绍和考试

小技巧。 面试考试题型“太灵活” 据参加过面试的考生透露

，公务员面试的考题早已经突破了原来人们固定模式中的自

我介绍、表决心等等，而是从多方面多角度考察考生的心理

素质、行政能力、语言表达能力、基本知识储备、人际交往

能力、逻辑思维能力以及性格特点等等。 基本专业知识题：

这部分题型占考题的极少一部分，主要是了解考生对应聘专

业、职位、责任的认知程度。 自我发挥题：某单位面试的题

中就出现了关于“五词”讲故事的题型，就是用五个单词，

让考生在有限的时间内连成一个故事。这是考察考生随机应

变的能力、逻辑思维和语言即兴表达能力。对于这道题，考

生普遍反映很新奇、很灵活，非常公平。 场景假设题：如果

你和你的竞争对手一起完成一项工作，你会如何合作？某地

区遭遇大水，灾民都拥挤在帐篷之中，这时候市里拨款修建

被洪水冲垮的庙宇，你如何看待这种做法？ 另外，每个考生

都有2分钟的自我介绍时间，这主要是简单介绍一下自然情况

，并且，考官还会即兴请考生讲一些自己最难忘的事情、最

尴尬的事等等。 总体来看，考生认为考题灵活、考试内容广



泛也不容易作弊。因为不存在固定答案，即使10个人同时回

答，也能答出不一样的内容，完全考评考生自身的素质和各

方面的能力。但是，对于那些只会死读书本、怯场、不善于

表达的人来说，这场考试并不容易。 应对面试小窍门 在短

短20分钟的面试中，考生要应答5～6个题，并且要展现自己

最佳的状态和能力，这的确不易。但是，参加公务员面试还

是有“窍门”的。 心态的平和：几乎所有的考生都对记者这

样说，如果不紧张，应该可以发挥得更好。这就体现了考试

中的心态问题。抱有一颗平常心，你就会坦然面对考官，平

静面对考试，回答起问题也从容不迫、自然得体、落落大方

。因为在笔试中得了高分而在面试中流露出一副咄咄逼人、

非我莫属的模样是考官最为反感的。不亢不卑、谦虚谨慎态

度是赢得考官好感的第一步。 说话声音要响亮、吐字清楚、

说话速度适中也是赢得高分的关键。面对台下众多的考官，

回答问题的声音一定要响亮，面试中要目视主考官，并注意

用眼光同其他考官交流。也许主考官提出的每个问题，你不

可能全部都答得十分周全、准确，但只要你有良好的回答态

度和方式，与考官们坦诚交流，总是受人欢迎的。 100Test 下

载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


