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https://www.100test.com/kao_ti2020/649/2021_2022__E7_83_AD_

E7_82_B9_E8_AF_84_E8_c26_649386.htm 权威部门26日证实，

武汉市发改委主任徐进已递交辞呈，弃政从商。有关工作人

员称，如果辞呈获准，徐进将成为武汉有史以来辞职下海的

最高级别官员。 就在无数人冲着公务员而去的时候，却有职

位较高的官员要辞职从商了，这对于公务员热未必会有什么

影响，但不妨引起些反思。 公务员为什么会如此之热?为什么

会有调查称公务员会“最幸福”?说到底，一是稳定和保险，

二是附加的利益在作崇。在监督乏力，权力平衡和制约存在

漏洞，体制机制不甚健全的情况下，一些灰色的，不公平的

，甚至是腐败性的东西，竟然成了一些人进入公务员队伍的

动机和目的。 也正是因为这个原因，很多人进入公务员队伍

，缺少良好的职业规划，缺少对自身能力和条件的认真审视

，甚至无论合不合适当公务员职位的人也往里挤，这不仅导

致公务员被越挤越热，对于社会行业整体来说，未尝不是一

种人才的畸形配置，也可能浪费人才。 话说回来，官员的辞

职应该是经过了深思熟虑的，是对自身职业和人生走向的重

新规划和选择，或许这更为理性。这也启示我们，在公务员

热高烧不退的情况下，职业的选择更应该慎重，仔细分析自

身的优劣之处，理性的选择，而不是成为一个职业“公考人

”。 当然从更广泛的意义上来说，随着经济的发展，最重要

的还是在改革完善中，净化附着在权力身上的诸多灰色利益

，杜绝腐败通道，强化监督和权力的平衡。在严格的反腐制

度和措施之下，使那些异化的灰色的公务员职位，失去本就



不正常的光辉。换个角度看，这也有利于在更多人心中给公

务员热降降温，让公务员职位充满更多的理性之色。毕竟本

质上，公务员就是人民的公仆，服务型的政府才是善治的追

求。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请

访问 www.100test.com 


