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！ 第三十五条用人单位违反《职业病防治法》及本办法规定

，未安排职业病病人、疑似职业病病人进行诊治的，由卫生

行政部门给予警告，责令限期改正，逾期不改正的，处5万元

以上20万元以下的罚款。 第三十六条用人单位违反《职业病

防治法》及本办法规定，隐瞒本单位职业卫生真实情况的，

由卫生行政部门责令限期改正，并处5万元以上10万元以下的

罚款。 第三十七条违反《职业病防治法》及本办法规定，医

疗卫生机构未经批准擅自从事职业病诊断的，由卫生行政部

门责令立即停止违法行为，没收违法所得；违法所得5000元

以上的，并处违法所得2倍以上10倍以下的罚款；没有违法所

得或者违法所得不足5000元的，并处5000元以上5万元以下的

罚款；情节严重的，对直接负责的主管人员和其他直接责任

人员，依法给予降级、撤职或者开除的处分。 第三十八条职

业病诊断机构违反《职业病防治法》及本办法规定，有下列

行为之一的，由卫生行政部门责令立即停止违反行为，给予

警告，没收违法所得；违法所得5000元以上的，并处违法所

得2倍以上5倍以下的罚款；没有违法所得或者违法所得不

足5000元的，并处5000元以上2万元以下的罚款；情节严重的

，由原批准机关取消其相应的资格；对直接负责的主管人员

和其他直接责任人员，依法给予降级、撤职或者开除的处分

；构成犯罪的，依法追究刑事责任： （一）超出批准范围从

事职业病诊断的； （二）不按照本法规定履行法定职责的； 



（三）出具虚假证明文件的。 第三十九条职业病诊断鉴定委

员会组成人员违反《职业病防治法》及本办法规定，收受职

业病诊断争议当事人的财物或者其他好处的，给予警告，没

收收受的财物，可以并处3000元以上5万元以下的罚款，取消

其担任职业病诊断鉴定委员会组成人员的资格，并从省级卫

生行政部门设立的专家库中予以除名。 第四十条用人单位和

医疗卫生机构违反《职业病防治法》及本办法规定，未报告

职业病、疑似职业病的，由卫生行政部门责令限期改正，给

予警告，可以并处1万元以下的罚款；弄虚作假的，并处2万

元以上5万元以下的罚款；对直接负责的主管人员和其他直接

责任人员，可以依法给予降级或者撤职的处分。 小编推荐：
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