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片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/66/2021_2022__E9_A1_B9_E

7_9B_AE_E7_9A_84_E7_c41_66019.htm 所谓绩效评估，是指运

用数理统计、运筹学原理和特定指标体系，对照统一的标准

，按照一定的程序，通过定量定性对比分析，对项目一定经

营期间的经营效益和经营者业绩做出客观、公正和准确的综

合评判。信息化绩效评价是产权人考核项目建设、经营业绩

的一种手段，实质上是按照市场经济要求实行的一项监管制

度，以提高信息化投资效益、效果。随着信息化的不断发展

，政府企业越来越关注信息化投资的回报问题，推进电子政

务绩效评价和企业信息化改造的绩效考核，已成为我国信息

化带动工业化的当务之急。目前政府部门正逐步把开展信息

化绩效评价作为信息化投资监管的一项基础性工作来抓。 绩

效审计 绩效审计（三E审计）是经济审计、效率审计和效果

审计的合称，因为三者的第一个英文字母均为E，故称三E审

计。它是指由独立的审计机构或人员，依据有关法规和标准

，运用审计程序和方法，对被审单位或项目的经济活动的合

理性、经济性、有效性进行监督、评价和鉴证，提出改进建

议，促进其管理、提高效益的一种独立性的监督活动。 绩效

审计按审计时间分类可以分为事前绩效审计、事中绩效审计

和事后绩效审计。 事前绩效审计包括计划、预算、建设项目

的可行性研究、成本预测等在内容。通过事前审计可以防患

于未然，对于计划、预算以及投资项目实施可能出现的问题

和不利因素，能在事前及时纠正和剔除，避免因预测不准或

计划不周而造成经济损失或效益不高。 事中审计是把项目实



施情况与实施前的预测、预算、计划和标准等进行分析比较

，从中找出差距和存在的问题，及时采取有效措施加以纠正

，并根据实际情况的变化，调整和修改计划、预算，使之更

加符合客观实际，更加合理。它是一种动态审计。 事后审计

是一种总结性审计，主要是对以完成的活动的经济效益、效

果、效率进行分析与评价，找出问题的原因，发掘进一步提

高的途径。 从两者的工作内容来看，笔者认为两者是统一的

。绩效评估以授权或委托的形式让独立的机构或个人来进行

就是绩效审计。所以，项目或企业的绩效自评估可以授权内

部审计人员进行，外部评估可以由政府审计部门或由中介机

构进行。 绩效评估通常有以下几个方面的用途： >>衡量产品

和服务； >>管理产品和服务； >> 保证会计的可计量性； >>

进行预算决策； >>优化绩效。 100Test 下载频道开通，各类

考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


