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4_BC_9A_E8_80_83_E8_c45_73670.htm 在历年考试中，主观试

题(简答、综合题)均占40-50的分值。相对于客观试题(单项选

择、多项选择、判断题)而言，主观题更要求考生对教材内容

纳深入理解和综合运用，其难度自然高于客观试题，也是历

年来不少考生最容易丢分的试题。 因此，掌握主观题的题型

与考核要点，是广大考生取得好成绩的关键。 概括而言，《

审计》科目主观试题可归纳为十二种题型，其中简答题七种

，综合题五种。现分述如下： 一、简答题型及考核要点 1．

概念性问题。虽然名词解释类的试题已被取消，但一些重要

的概念仍可能以释义的形式在简答题中出现。如l999年注师考

试简答题第一题"写出会计师事务所的五项全面质量控制政策

的含义"即属此类。此类问题还有：(1)被审计单位管理当局对

会计报表的五大类认定；(2)九项一般审计目标；(3)六大类审

计程序；(4)审计总目标的"三性"、四类审计证据、审计风险

要素、抽样风险的类别等重要概念的含义或性质。这类试题

的特点是答案明确，且多以填制表格形式出现，答题要点务

必准确，注意关键词、关键字的掌握。 2．比较性问题。这

种题型带有较强的综合性，一章中的前后部分，不同章节的

相关部分往往结合在一起。比如1998年注师考试简答题的第

三题"筒述现金盘点与存货盘点的区别"，以及第四题"简述审

计报告与盈利预测审核报告的区别"即属此类。此类问题，考

生还应掌握：(1)应收帐款与应付帐款函证；(2)错误与舞弊

；(3)一般审计目的与特殊审计目的； (4)会计责任与审计责



任(特别是在盈利预测、关联方及其交易等具体项目上的划

分)；(5)审计准则与质量控制准则；(6)注册会计师审计与政

府审计、内部审计；(7)审计业务与咨询、服务业务；(8)审计

意见(审计报告)与管理建议(管理建议书)；(9)审计报告与验

资报告；(10)非标准无保留意见报告与保留意见报告；(11)控

制测试、交易的实质性测试与余额的实质性测试；(12)检查

程序的方向性(顺查与逆查)等重要问题的联系和区别。这类

试题的特点是答 案不明确，需要考生自己来提炼，可从标题

、内容、格式与结构、目的与作用、性质、必要性、执行主

体、执行程序等几方面进行具体分析，一般不会出现太大偏

差。 3．条件性问题。这类题型也是历年来常考的简答题题

型。如1999年注师考试简答题第四题"在何种情况下应对被审

计单位会计报表的期初余额作适当审计?"1997年简答题第二

题"注册会计师为什么要对内部控制进行符合性测试?在什么

情况下，注册会计师可以不进行符合性测试而直接进行实质

性测试?"即属此类。此类问题，还有：(1)何种情况下注册会

计师应将控制风险评估为高水平或低水平(分初次评估和再次

评估两种情形)；(2)对应函证的项目何种情况下采用肯定式或

否定式方式，以及函证对象选择条件；(3)具备何种条件才能

成为一名事务所合伙人或成立一家合伙制事务所；(4)两大类

初步审计策略要素设计；(5)不同意见类型审计报告的出具等

重要问题的适用条件。这类试题的特点是答案相对明确，答

题时要求完整，不得遗漏。 4．判断性问题。这种类型试题

大部分是由一系列相关联的单个判断题组成，如1999年注师

考试中简答题第三题"简要说明重要性水平与审计风险、审计

证据之间的关系"即属此类。此类问题考生还需掌握：(1)样本



量与抽样风险、可容忍误差等相关影响因素的关系判断；(2)

证据数量与估计的控制风险、可接受检查风险等影响因素的

关系判断；(3)出具不同类型审计意见的判断；(4)审计证据可

靠性高低的判断；(5)独立性导致的需回避事项的判断；(6)内

部控制缺陷的判断；(7)分析性复核可能发现问题的判断；(8)

是否可以利用内部审计的判断等问题。这类问题通常以表格

、图形或文字形式出现，答案一般需由教材内容提炼并归纳

总结，要求考生根据一般原则灵活掌握相关内容。 5．计算

性问题。这类题型可考的内容不多，但比较重要，历年考试

中也经常见到。需掌握的主要内容有：(1)审计风险模型的运

用，特别是检查风险的计算(如1998年简答题第一题)；(2)重

要性水平的计算和确定(如1999年简答题第三题)；(3)样本量

的计算。这类题相对来说较为简单，只要掌握相关公式即可

求得。因此考生务必熟练掌握和灵活运用有关模型公式。
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