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https://www.100test.com/kao_ti2020/74/2021_2022__E5_AE_A1_E

8_AE_A1_E7_BD_B2_E5_c45_74785.htm 审计署昨天公布的《

审计署聘请外部人员参与审计工作管理办法》（试行）规定

，审计署遇有审计力量不足、相关专业知识受到限制等情形

时，可以从社会中介机构和其他专业机构聘请或者直接聘请

外部人员参与审计工作。外部人员可参与的审计项目包括：

国家建设项目审计；企业和金融机构资产、负债、损益及其

主要负责人任期经济责任审计；事业单位、社会团体和其他

社会组织财务收支及其主要负责人任期经济责任审计；国际

贷援款项目审计；其他适宜聘请外部人员参与的审计。聘请

外部人员所需经费，将纳入财政预算管理，一般由审计署支

付，不得由被审计单位承担。 聘请外部人员一般采用招标方

式进行选聘，对于特殊专业人员且不宜实行招标的，可以通

过其他方式选聘。审计署还要求相关业务司逐步建立聘请外

部人员备选库，同等条件下应当优先选择备选库中符合聘请

条件的机构或者人员。相关业务司可以根据需要组织拟聘请

人员参加相应的业务考试。受聘人员享有审计法规定的要求

被审计单位提供资料、检查和调查取证等相关权限。有权如

实向审计机关反映审计中发现的问题和处理建议，对审计机

关有关人员阻止受聘人员如实反映情况的，受聘人员可越级

直接向审计署领导反映有关情况，提出相应意见和建议。对

于反映真实情况的受聘人员应予以保护和奖励。据了解，目

前审计署系统从事国家审计的人员只有8万，随着审计的发展

和效益审计的起步，尚存在较大的人才缺口。 100Test 下载频
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