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财经大学 杨毓玫教授 一、考场提示 本章重点、难点内容：利

润分配的顺序；股利支付的程序和方式；四种股利分配政策

的含义和依据；股票股利和股票分割的含义、目的、对股东

与公司的影响。 二、重点、难点学习 (一)利润分配的顺序 1.

计算可供分配的利润； 2.计提法定盈余公积金； 3.计提公益

金； 4.计提任意盈余公积金； 5.向股东支付股利。 公司股东

会或董事会违反上述利润分配顺序，在抵补亏损和提取法定

盈余公积金、公益金之前向股东分配利润的，必须将违反规

定发放的利润退还公司。 (二)股利支付的程序 1.股利宣告日

：即公司董事会将股利支付情况予以公告的日期； 2.股权登

记日：即有权领取股利的股东资格登记截止的日期，也称除

权日； 3.股利支付日：即向股东发放股利的日期。 (三)股利

支付的方式 1.现金股利：以现金支付股利，它是股利支付的

主要方式； 2.财产股利：以现金以外的财产支付股利，主要

以公司拥有的其它企业的有价证券，如股票、债券等，作为

股利支付给股东； 3.负债股利：是公司以负债支付的股利，

通常以公司的应付票据支付给股东，不得已情况下也可发行

公司债券； 4.股票股利：即以增发的股票作为股利的支付方

式。 (四)股票分割 (1)股票分割是指将一股面额较高的股票交

换成数股面额较低的股票的行为，但它不属于某种股利。 (2)

股票分割后，发行在外的股数增加，每股面额降低，每股盈

余下降；公司价值、股东权益总额、股东权益各项目的金额



及其相互间的比例保持不变。 (3)进行股票分割的目的 对于公

司来讲，实行股票分割的主要目的在于通过增加股票股数来

降低每股市价，从而吸引更多的投资者。 对于股东来讲，股

票分割后各股东持有的股数增加，但持股比例和持有股票的

总价值不变。如果股票分割后的每股现金股利的下降幅度小

于股票分割幅度，股东仍能多获现金股利，同时股票分割向

社会传递的有利信息和降低了的股价，可能招致购买该股票

的人的增加，反使其价格上升，进而增加股东财富。 股票分

割和发放股票股利都能达到降低公司股价的目的，但一般的

讲，只有在公司股价剧涨且预期难以下降时，才采用股票分

割的办法，若公司股价上涨幅度不大往往通过发放股票股利

的办法来维持其股价于理想的范围之内。 相反，若公司认为

股票价格偏低，为提高股价，也可以采取反分割的措施。
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