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_E4_BC_9A_E6_95_c45_76501.htm 第一章 财务管理总论 本章

主要内容是财务管理的基本理论和基础知识。要求大家从总

体上把握财务管理的基本内容，以及建立财务管理的基本思

想；从近几年的考试情况看，属于非重点章节，考分一般在3

～5分； 本章的考试题型均为客观题（单选、多选、判断）

，一般难度不大。主要考点是财务管理目标、财务管理原则

、财务管理环境，近两年主要是针对财务管理原则进行的考

核。 本章从内容看与2005年基本一致。第一节 财务管理的目

标 一、财务管理含义（理解） 财务管理是企业管理的一部分

，是有关资金的获得和有效使用的管理工作。 注意关键点：

财务管理是资金的管理。 二、财务管理的目标 (一)企业的目

标（理解） 1.生存 2.发展 3.获利 （二）企业目标对财务管理

的要求 1.企业目标及其对财务管理的要求 企业目标对财务管

理的要求生存力求保持以收抵支和偿还到期债务的能力，减

少破产的风险，使企业能长期、稳定地生存下去。发展筹集

企业发展所需的资金获利通过合理、有效地使用资金使企业

获利 2.财务管理目标的三种主张及其理由和问题 主张理由问

题（1）利润最大利润代表企业新创财富，利润越多企业财富

增加越多，越接近企业的目标。没有考虑时间价值；没有考

虑所获利润和投入资本额的关系；没有考虑风险。（2）每股

盈余最大（权益资本净利率最大）把利润和股东投入的资本

联系起来。没有考虑时间价值；没有考虑风险。（3）股东财

富最大（企业价值最大）考虑了时间价值、风险因素和投入



产出的比较。计量比较困难 注意前两种的缺点和第三种的优

点 例题：盈利企业给股东创造了价值，而亏损企业摧毁了股

东财富。（ ） 答案：× 3.影响财务管理目标实现的因素 4.股

东和相关关系人之间的冲突与协调 利益集团目标与股东冲突

的表现协调办法经营者增加报酬、增加闲暇时间、避免风险

道德风险、逆向选择监督、激励债权人本利求偿权投资于高

风险项目；未经债权人同意举借新债契约限制、终止合作 例

题1.为确保企业财务目标的实现，下列各项中，可用于协调

所有者与经营者矛盾的措施有（ ）。 A.所有者解聘经营者 B.

所有者向企业派遣财务总监 C.在债务合同中预先加入限制条

款 D.所有者给经营者以"股票选择权" 答案：ABD 100Test 下载
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