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https://www.100test.com/kao_ti2020/82/2021_2022__E9_AB_98_E

7_BA_A7_E4_BC_9A_E8_c48_82313.htm [案例6] 资料：2003

年11月，东茂公司因产品销售不畅，新产品研发受阻。公司

财会部预测公司本年度将发生800万元亏损。刚刚上任的公司

总经理责成总会计师王某千方百计实现当年盈利目标，并说

：“实在不行，可以对会计报表做一些会计技术处理。”总

会计师很清楚公司本年度亏损已成定局，要落实总经理的盈

利目标，只能在财务会计报告上做手脚。总会计师感到左右

为难：如果不按总经理的意见去办，自己以后在公司不好呆

下去；如果按照总经理意见办，对自己也有风险。为此，总

会计师思想负担很重，不知如何是好。 要求： 根据《会计法

》和会计职业道德的要求，分析总会计师王某应如何处理，

并简要说明理由。 [分析与提示] 总会计师王某应当拒绝总经

理的要求。因为总经理的要求不仅违反了《会计法》第四条

“单位负责人对本单位的会计工作和会计资料的真实性、完

整性负责”、第五条 “任何单位或者个人不得以任何方式授

意、指使、强令会计机构、会计人员伪造、变造会计凭证、

会计账簿和其他会计资料，提供虚假财务会计报告”，也违

背了会计职业道德中的会计人员应当诚实守信、客观公正、

坚持准则的要求。 [案例3] 2002年，A公司由于经营管理和市

场方面的原因，经营业绩滑坡。为了获得配股资格，A公司

的主要负责人张三便要求公司财务总监李四对该年度的财务

数据进行调整，以保证公司的净资产收益率符合配股条件。

李四组织公司会计人员王五以虚做营业额、隐瞒费用和成本



开支等方法调整了公司财务数据。A公司根据调整后的财务

资料，于2003年10月申请配股并获批准发行。 根据上述资料

，试分析回答下列问题： （1）指出哪些当事人存在何种违

法行为？哪些当事人违反了哪些会计职业道德要求？ （2）

哪些单位或部门可以对相关当事人进行何种处理？并说明理

由。 [分析与提示] A公司张三、李四、王五均存在编制虚假

财务会计报告的行为。 张三是单位负责人，存在授意、指使

他人编制虚假财务会计报告的行为。根据《会计法》的规定

，其构成犯罪的，司法部门依法追究刑事责任；尚不构成犯

罪的，可以处以五千元以上五万元以下的罚款。 李四、王五

作为会计人员，应当拒绝总经理的要求，其行为违背了会计

职业道德中的会计人员应当诚实守信、客观公正、坚持准则

的要求。根据《会计法》的规定，如果构成犯罪的，依法追

究刑事责任；尚不构成犯罪的，由县级以上人民政府财政部

门予以通报，可以对李四、王五处三千元以上五万元以下的

罚款；李四、王五为会计人员，应由县级以上人民政府财政

部门吊销会计从业资格证书。 100Test 下载频道开通，各类考

试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


