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https://www.100test.com/kao_ti2020/83/2021_2022_2006_E5_B9_B

4_E3_80_8A_c49_83622.htm 二十四、管理理论的演进 考试目

的 使考生认识和理解管理理论的演进过程及演进过程中的各

主要理论。 考试内容 （一）泰勒的科学管理理论 掌握例外原

则：熟悉泰勒科学管理理论的主要内容。 （二）法约尔的一

般管理理论 掌握法约尔提出的管理职能；熟悉法约尔提出的

管理原则；了解法约尔提出的企业活动类别。 （三）韦伯的

理想行政组织理论 熟悉韦伯理想行政组织理论的主要内容。 

（四）梅奥的人际关系理论 掌握正式组织和非正式组织的概

念；熟悉梅奥人际关系理论的主要内容。 （五）现代管理学

派 掌握现代各管理学派的名称；熟悉现代各管理学派的主要

特点；了解各学派的代表人物。 100Test 下载频道开通，各类

考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


