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了解到，精算人员的工作其实是紧紧围绕公司的利润率或资

本价值的增长的。其基本的职能就是预测风险、防范和化解

风险，使公司能安全有效地运作。确保公司稳定长远的利益

。但由于对这一认识缺乏普遍性。目前国内精算人员仅仅是

“公司要我这么做⋯⋯”。而事实应该是“我要告诉公司要

做这个⋯⋯”或“我要告诉公司我可以做这个⋯⋯”，因而

目前中国的精算人员由于自身的地位，无形中被赋予了更多

的责任。 精算学和现代寿险是同步发展的，而这一发展过程

在中国完全可以用“日新月异”来形容。在短短几年中。无

论是公民的保险意识，公司的产品及其销售方式，还是一些

管理方法，都浓缩了西方几十年的发展历程。在这种情形下

，国内大多数保险公司不知不觉中都面临着外部件（如保单

、产品、销售方式等）跟进较快而内部件（如经营思想、管

理方法等）相对较滞后的现状。而一些外资公司又多少面临

着如何正确了解中国市场、尽快适应竞争和准确定位的问题

。 这对目前中国的精算人员而言确实是个机遇。 由于精算学

的教材较多由西方引进，就保险业来讲，精算又是一种可以

渗透于各个方面的技术。因而精算人员在学习精算技术的同

时，至少还了解了国外保险业的发展、产品的演进、风险控

制和管理技术的更新、精算技术及其植根的理念的发展情况

。当前国内公司中各方面人才非常有限，深谙现代寿险经营

的更是凤毛麟角，精算人员因其技术的边缘性和较多的国际



交流机会，而能较全面地理解保单及其管理上的各方面要求

，较易接受西方保险经营管理的思想。较早认识到公司可能

面临的危机。 因而，如果中国目前的精算人员仅把学习技术

解决基本精算问题作为唯一责任，精算人员自身乃至这一行

业在今后的发展前景都有许多局限。由于数量上的原因，加

之精算师独特的作用。教育界及实行界的推动和宣传，精算

人员受重视程度较其他职业为高。但真正全面认识精算师作

用的国内公司少而又少，这一现状又将或多或少影响中国民

族保险业的发展。因此，我认为中国目前的精算人员应历史

地认识到自身肩负的诸多使命。如： 1．提高自身精算技术

，正确理解精算职能，有效解决实际问题。脚踏实地地解决

基本问题是根本也是基础，如价格制度的合理性、准备金评

估的有效性等。 2．浓缩精算学习课程。参加有关精算师资

格考试仍应成为目前精算人员生活的重要组成部分。其作用

显著体现在两个方面：一是通过主动的高密度的学习，在较

短时间内了解并掌握比较先进的技术和理论，得以探索解决

问题的多种途径和手段，在实践中更有效地发挥作用；二是

通过获得某些资格，在客观上得到承认，与国际接轨，能更

好地保证实现其他使命。 ．推动国内保险界与国外同行的技

术交流。在国内保险界更多了解境外技术的同时，使境外同

仁也能正确了解国内的市场环境、有关标准和技术水平，促

进双方的了解与合作，将更有利于对症下药地解决中国保险

业的实际问题，也更有助于实务界看到精算人员对解决重要

问题的贡献和影响。 4．教育和引导国内业界正确理解精算

的意义和作用，扩大精算技术在保险公司及其监管部门的运

作范围。精算人员的知识再输出在目前也极为重要，通过对



话、说服和实际工作绩效验证，使经营者增强风险和危机感

，使公司高层。转向依赖于可靠数据和精算分析作出防范风

险决策的思维模式，这将大大促进民族保险业的健康发展。

5．不断提高个人素质，使自己成为一个比较全面的金融人才

， 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访

问 www.100test.com 


