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https://www.100test.com/kao_ti2020/85/2021_2022_ACCA_EF_B

C_9A_E5_8D_8E_c52_85556.htm 作为最早进入中国，并且是

目前发展最快，规模最大的国际专业会计师团体，特许公认

会计师公会（简称ACCA）近日对华南地区的会员进行调查

，以期提供一份详尽的报告，为企业及财务人员作薪资参考

。ACCA薪资调查结果显示，ACCA会员的薪资远高于一般市

场上的财务人员的薪资。 会员年龄大多在30-40岁 在参加调查

的ACCA华南区会员中，39％居于广州，55％处于深圳，6％

位于珠三角的其他城市。女性会员占58％，男性会员占42％

。31岁到40岁的人群占70％，值得关注的是25岁以下的青年

的比例有所上升。 参加本次调查的ACCA会员的学历几乎全

部都在大专以上，本科或本科以上的学历占到85.6％，拥有会

计专业或相关商科专业背景的有73％，另外的27％会员本科

主修非商科专业。36％的会员持有一项资格证书，64％的会

员持有两项或以上的资格证书。持有其他证书的会员中有64

％持有中国注册会计师证书。所有接受调查的会员均全职在

职，39％的人拥有7-10年工作经验。 ACCA会员从业不受限

制 调查显示，这些会员所处的行业分布比较广，各行各业都

有，在银行、制造业、会计师事务所、咨询公司、保险公司

、政府机构、公用事业中等都有ACCA的会员，其中在咨询

以及会计师事务所的会员所占比例最高，其次是在生产制造

性企业的会员，在贸易金融企业的会员数量排第三位

。ACCA的负责人认为，会员可以在广泛行业就业是因

为ACCA的资格考试是专为今天世界商业环境设计的。ACCA



与世界各地的公司、政府、监管者及执业人员之间独一无二

的联系，使我们能够在全球会计专业的事务上拥有独特的见

解。在此基础上ACCA建立并发展起其与行业相关的资格认

证，服务以及培训方式。 年龄与职位对薪资有影响 根据调查

，65%的ACCA会员在企业中担任着中高级的职位，例如执业

会计师行的合伙人、跨国公司的财务经理、财务总监、总经

理等职位的均不乏其人。担任财务经理一类职位的占所有调

查人数的39.39％，年薪范围在10万至40万之间。担任财务总

监的占9.09％，担任首席执行官、总裁、副总裁的有3.03％，

他们的年薪在60万-80万之间。 资格证书对加薪有积极作用 87

％的本地ACCA会员表明他们的工资在获得ACCA资格之前与

之后有增长，增幅甚至达20万-30万。52％的会员认为培训机

会是他们的最大收获。18％的会员雇主为会员承担年费开支

。从会员获得“洋证书”以后的薪资变化可以看出，具国际

广泛认可的职业资格证书对于求职者的职业发展存在积极作

用。 据分析，专业人士的收入高低及其增长的幅度首先取决

于人才市场的供求，虽然国内工作职位竞争非常激烈，可是

为何具有ACCA资格的人却有高职高薪虚位以待呢？ACCA认

为：拥有一个具国际水平的会计师资格证书已经成为进入跨

国企业的重要基础，因为越来越多的企业与国际接轨，需要

那些熟悉国际会计准则的人才。并且，获得备受国际认可的

会计师公会的会员资格也成为高级财务管理人员的基本条件

。但是ACCA不一定能保证你一定能得到很高的职位和丰厚

的俸禄，因为虽然能成为ACCA会员代表拥有了职业资格，

但是个人素质和机遇在职业生涯中同样重要。 100Test 下载频

道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问



www.100test.com 


