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https://www.100test.com/kao_ti2020/85/2021_2022_ACCA_E6_8E

_A8_E5_87_BA_c52_85558.htm 日前，全球最大的国际专业会

计师组织ACCA（特许公认会计师公会）推出新的认证雇主

计划（ApprovedEm－ployerScheme）。据记者了解，新的认

证雇主计划分为培训生发展类（traineedevelopment）雇主及

专业发展类(professionaldevelopment)雇主。 其中，培训生发

展类指为ACCA学员和准会员学习ACCA专业会计师课程，公

认会计技师课程或财务管理课程提供支持的企业。根据企业

所提供支持的不同程度，认证级别由低到高依次为白银级，

黄金级和白金级。专业发展类雇主，指为ACCA会员创造的

后续职业发展机会的企业。 据ACCA上海代表处首席代表陈

国良先生介绍，员工的成长被认为是企业成功的核心要素。

因此，雇主的支持与鼓励以及在员工学习专业资格时能提供

相关的工作机会就显得极为重要。为了确保培训切实有效，

以从容应对财会行业所面临的挑战，专业组织与企业之间需

要建立一个合作体系，依照一个全球化的标准来衡量培训发

展计划的有效性。记者了解到，ACCA认证雇主计划旨在与

雇主共同推进培训计划，为企业的培训发展项目提供了全球

化的衡量标准。目前，ACCA已在全球拥有6500家认证雇主。

此外，据我们了解，ACCA认证雇主可以在ACCA官方网站上

免费刊登招聘财经类人员的广告，在ACCA丰富的人才资源

中寻求合适的人才；由于ACCA在全球拥有超过24万名学员

以及10.5万名会员，这对广大学员和会员来说是利好消息。
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