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https://www.100test.com/kao_ti2020/85/2021_2022__E5_86_85_E9

_83_A8_E5_AE_A1_E8_c53_85993.htm 第一条 为了规范内部审

计人员的后续审计工作，保证审计的效果，根据《内部审计

基本准则》制定本准则。第二条 本准则所称后续审计，是指

内部审计机构为检查被审计单位对审计发现的问题所采取的

纠正措施及其效果而实施的审计。第三条 本准则适用于各类

组织的内部审计机构、内部审计人员及其从事的内部审计活

动。第二章 一般原则第四条 被审计单位管理层的责任是对审

计中发现的问题采取纠正措施。内部审计人员的责任是评价

被审计单位管理层采取的纠正措施是否及时、合理、有效。

第五条 内部审计机构应在规定的期限内，或与被审计单位约

定的期限内执行后续审计。第六条 内部审计机构负责人应适

时安排后续审计工作，并把它作为年度审计计划的一部分。

第七条 内部审计机构负责人如果初步认定被审计单位管理层

对审计发现的问题已采取了有效的纠正措施，后续审计可以

作为下次审计工作的一部分。第八条 当被审计单位基于成本

或其他考虑，决定对审计发现的问题不采取纠正措施，并做

出书面承诺时，内部审计机构负责人应向组织的适当管理层

报告。第三章 后续审计程序第九条 内部审计机构负责人应根

据被审计单位的反馈意见，确定后续审计时间和人员安排，

编制审计方案。第十条 编制后续审计方案时应考虑以下基本

因素：（一） 审计决定和建议的重要性；（二） 纠正措施的

复杂性；（三） 落实纠正措施所需要的期限和成本；（四） 

纠正措施失败可能产生的影响；（五） 被审计单位的业务安



排和时间要求。第十一条 内部审计人员在确定后续审计范围

时，应分析原有审计决定和建议是否仍然可行。如果被审计

单位的内部控制或其他因素发生变化，使原有审计决定和建

议不再适用时，应对其进行必要的修订。第十二条 对于已采

取纠正措施的事项，内部审计人员应判断是否需要深入检查

，必要时可提出应在下次审计中予以关注的事项。第十三条 

内部审计人员应根据后续审计的执行过程和结果，向被审计

单位及组织适当管理层提交后续审计报告。第四章 附 则第十

四条 本准则由中国内部审计协会发布并负责解释。 100Test 下

载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


