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_AE_A1_E5_B8_88_E8_c53_86453.htm 1.协调内部审计机构与

执法检查员的工作对组织是有益的，因为内部审计师能 A:影

响执法检查员对法律的解释，以便公司的实务符合规定、 B:

建议执法检查员改变检查范围以便限制其偏好 C:帮助执法检

查员进行现场工作，以减少其现场检查时间； D:通过内部审

计工作底稿和报告向执法检查员提供足够的符合性测试的证

据， 2.为提高审计工作效率，内部审计师可以依赖外部审计

师的工作是 A:在内部审计业务完成之后所进行的， B:主要关

注经营目标和行为的。 C:与内部审计活动进行协调的： D:行

为遵守IIA《道德规范》的： 3. 在向审计委员会提供关于内部

审计与其他机构就保证工作和咨询活动协调工作的专 业和机

构报告方面，主要是谁的职责? A:外部审汁 B:首席审计执行官

。 C:首席执行官。 D:每个保证和咨询机构。 4.如果年度审计

计划不允许展开对公司有影响的重要法规进行足够的合规性

测试，内部审计机构应 A:确保董事会和高级管理层已知道这

个限制。 B:在审计计划里附一个备忘录，列明缺少审计覆盖

面的理由” C:标明本年没有包含的法规将在下年进行审查 D:

缩小经营和财务审计的范围，以腾出额外的审计时间去进行

遵循性审计。 5.最近有两位内部审计师离开了内部审计机构

，由于预算限制无法立即找到替代者。 在审计资源减少的情

况下，为了有效地完成未来的审计业务，以下哪项选择最不

合理？ A:使用自我评估调查问卷来达到审计目标 B:在审计计

划、审计抽样和文件编制方面使用信息技术。 C:将咨询业务



从审计工作日程安排表中删去。 D:从不被审计的经营部门中
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