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7_BB_8F_E8_90_A5_E5_c53_86745.htm 26.某公司聘请外部咨询

公司设计引进商业财务系统以取代现有的内部开发系统。在

对开发建议程序进行复核的过程中，以下哪一项最为重要：

A、用户控制验收测试 B、质量规划不属于合同约定成果 C、

最初的引进阶段并不包括所有功能 D、运用原型法确认系统

是否满足经营需求 27.对于经常进行新产品开发的企来来说，

同时按产品和职能划分部门以及实施双重授权制是比较适宜

的。在以下组织结构中，最适合于该类型企业的是： A、专

业人士（官僚）式 B、机械式 C、矩阵式 D、技术人士（官僚

）式 28.某生产经营家庭日常用品的大型跨国公司，将财务汇

总与报告系统从总部的大型主机系统移到带有文件服务的局

部网络（LANS）。大型主机系统每月能处理20万宗交易，但

进行批处理则较困难，且耗机时，而且由于软、硬件的不可

兼容，总部主机与子公司之间（尤其是与国外子公司之间）

设有自动连接设备。 系统转换的目的是： 1.将月底结帐时间

从10个工作日减少到5个 2.利用较少资源来完成财务汇总与报

告 3.将各子公司的会计资料汇总登记总分类帐并编制合并会

计图表 4.对财务报告进行管理以便及时形成并及时传送财务

报告、报表 5.允许各子公司制定自己的报表 6.进行自动货币

兑换 7.减少各子公司间信息交换的费用 仔细检查了6个供应商

的合并财务报告软件之后，公司选择了表格结构财务报表软

件而不是通用财务报表软件。虽然开始阶段通用财务软件看

起来较熟悉，但表格结构财务软件能够合并不同行业子公司



的帐目。而且表格财务软件更易于各子公司自编制独立于总

部的补充性表格。 a.相关系统 b.工作站存储； c.大型系统 d.

软件配置； e.光导纤维导线； f.变动控制程序； g.书面文件资

料； h.服务模块； i.触发过程； j.点访问； k.局部网（LAN）

服务； l.终端仿真。 开发小组先前没有考虑到操作员需要同

时运行多个应用程序，多个应用程序的连续运作意味着操作

员一种新的工作方式，这在先前的大型主机系统是无法实现

的。使这个同时运行多种应用程序的工作方式可行的最可能

方式是通过： A、c B、e C、j D、k 29.两位经理在讨论为提高

雇员工作业绩而设立目标的利弊，一位认为无须确立具体目

标，只需确立总体目标，以便保持灵活性；一位认为只有确

立具体目标才能达到好的效果。随着讨论的继续，他们又得

出了其他一些确立目标的方法。在以下方法中，最好的是：

A、经理应确定总体目标 B、经理应确定具体目标 C、雇员应

制定总体目标，并取得管理部门的同意 D、雇员应制定具体

目标，并取得管理部门的同意 30.生产率定义为生产过程的产

出与投入之比。 假定某生产过程现在每天用500工时生产2000

单位的产品。如设计为每天用600工时生产2520单位的产品，

则生产率提高： A、5% B、10% C、16% D、22% 31.某食品公

司的5名品牌经理定期开会确定被竞争对手压低的价位内容以

及配赠促销的进展情形。他们需要分析每月从各零售连锁店

发来的50千兆字节的日销售点 （POS）。品牌经理均能熟练

应用微机上的电子数据表和数据库软件。他们考虑选用其他

几个替代性软件来接收与处理数据以解答相关问题。 某经理

怀疑某些商店的销售点数据有错，因其许多产品的波动较大

而其它店却相当稳定。验证这些产品的POS数据正确性的最



佳方法是比较： A、同等规模商店的销售量 B、销售量与已

运送产品量 C、连续几年的销售量 D、同时期相似产品的销

售量 32.弹性预算是什么计划的量化表现？ A、根据预算标准

与实际水平而编制的计划 B、包括预算收入和预算支出的计

划 C、强调生产、销售、售后服务成本的计划 D、预测在将

来对现有做法程序有所改变的计划 33.以顾客为中心，倡导革

新，更新观念，勇于进取，提供广泛多样的人员培训，都是

企业改革的基本要素。确立这些要素，主要是为了： A、学

飞优秀企业的先进经验，以便更好地与之竞争 B、致力于产

品和服务的全面质量管理 C、同时兼顾经营的效率性和效果

性，从而间接地提高利润 D、加强产品和服务的成本管理，

力求降低成本 34.由于设备故障和维修会引起产生延误，限制

着一延误的方式是： A、给予生产能力安排生产 B、基于设

备修理情况对维护活动作出计划 C、事先批准设备维护和加

时费 D、对所有生产设备建立预防性维护计划 35.经理发现给

予下属的只是未被采纳，检查原因是发现自己在发出指示时

曾被几个电话打断，在沟通的术语中，这种打断是： A、噪

音 B、非语言的反馈 C、语义曲解 D、终止 36.当一个组织的

人员不断增加，组织结构也随之变得越复杂，规章制度也就

越规范，为指导不断增加的下属人员而雇用的督导人员也越

多。请问组织大小与结构的关系是： A、线性关系 B、一旦

人员超过二百人结构就固定不变 C、开口向上的抛物线关系

D、以上都不是 37.某制造公司使用分步成本系统，公司的产

品经过部门1和2加工成产成品。在部门2的整个制造过程中加

工成本均匀发生，当加工程度达80%时，所加入的直接材料-

防腐剂，并不改变产品的体积。最终检测程序发现有否废品



并确认相关成本。本月实物流动状况下： 期初部门2的在产

品 14000（已达加工成本的90%） 从部门1转入 76000 制成品

80000 废次品 15000 期末部门2在产品 8500（已达加工成本

的60%） 如果公司使用加权平均法，部门2本月直接材料的约

当产量为： A、67500 B、80000 C、87500 D、90000 38.在下面

那种组织结构中，全面质量管理最有效？ A、等级结构 B、

相同专业人员组成的工作团队 C、不同专业人员组成的工作

团队 D、专家独立工作 39.两公司之间有关事故恢复系统签订

互惠处理程序协议可能带来的最大风险是： A、系统开发有

可能导致硬件与软件不兼容 B、无法在需要的时刻获取必要

的资源 C、无法对事故恢复系统加以测试 D、不同公司的基

础安全设施不同 40.以下哪项技术支持程序员与终端电脑操作

员之间的互动程序编码与汇编： A、防火墙 B、实用程序 C、

在线编程工具 D、网络管理软件 41.负责应用程序维护审计的

信息系统审计人员对手写程序变动记录日志进行复核的目的

是为了确认： A、授权程序变动的次数 B、现有目标模型的

创建日期 C、实际程序变动的次数 D、现有源程序的创建日

期 42.信息系统审计人员正在对涉及支付计算的生产系统模型

的一项重大修订过程的测试结果进行评估。审计人员发

现50%的计算结果与预先设定的结果不符。以下哪一措施是

最可能接着实施的审计步骤： A、针对计算结果出错的项目

设计进一步测试 B、确认其他导致测试结果不符的因素 C、

进一步核查计算出错项目以确认结论 D、记录结论，撰写有

关检查结果、结论及建议报告 43.某公司面临扩大工厂的生产

能力以跟上快速增长的决策。几个不同的未来的产品需求预

测和三个不同的扩展计划，以及每一个计划又有几个地址的



选择，使决策更加复杂化。用于分析这种情形的有用工具是

： A、模拟分析 B、整数规划 C、网络分析 D、排队论 44.审

计业务中的磋商方法强调： A、矫正性措施的强制执行 B、

与被审单位共同研究改进方法 C、欺诈的调查 D、政策和程

序的执行 45.下面哪种方法不合适的时间序列预测方法 A、最

小二乘法 B、指数平滑法 C、德尔菲技术 D、移动平均 46.对

于销售商而言，在以下哪一项产品组织定价战略中，其接受

任何超过产品存储和运输成本的价格就是适当的？ A、副产

品定价 B、选择品定价 C、补充产品定价 D、产品系列定价

47.某部门运用回归分析法，根据每月广告支出来预测每月产

品销售额（均用百万美元作单位）。结果表明该自变量的回

归系数等于0.8.该系数说明： A、在本例中，平均每月广告支

出为$800，000 B、当每月广告支出处于平均水平时，产品销

售将是$800，000 C、一般而言，每增加$1广告支出，销售额

就会增加$0.8 D、由于回归系数太小，因此广告支出不是销售

额的预测因子 48.以下哪种组织结构最适合应用全面质量管理

？ A、等级管理 B、相同专业人员组成的组织结构 C、不同专

业人员组织的组织结构 D、专家独立工作的组织结构 49.与电

子基金转帐（EFT）系统相比，手工处理系统的哪种风险更

大： A、快照（为配置对数据库进行复制） B、复制（在多

个存储单元上产生和保持重复拷贝） C、标准化（为让用户

更方便处理将数据库分成多个逻辑表） D、分段存储（将数

据库分成多个部份，并在需要的地方进行配置） 50.以下关于

电子邮件安全性的各项陈述，哪一项是正确的？ 1.电子邮件

的安全性不会比其所在的计算机系统的安全性更高。 2.机密

的电子邮件信息应以电子邮件形式保存在邮件服务器中，保



存期限等同于纸性文档的保存期限。 3.在大型的企业，往往

根据不同的密级设置几个电子邮件管理员和信箱。 A、只有1

B、1和2 C、1和3 D、只有3 100Test 下载频道开通，各类考试

题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


