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F_E8_90_A5_E5_c53_86974.htm 1.内部审计师可以通过确定哪

一方面来评价管理当局的控制职能： A:部门行动是否符合部

门目标；B:管理当局对于不同完成情况是否可以提供快速反

馈； C:人员流动率趋势是否得以分析，对其不利影响是否进

行调查；D:是否对预料的问题进行讨论，明确签定，并且通

过可能的解决方法进行评估 2.要评价某部门的生产力，审计

师首先需要与该部门经理一起工作，完成以下哪项目标？ A:

订立生产力目标；B:取得生产力衡量的指标； C:确认生产力

数据来源；D:提供促进生产力的措施。 3.以下哪一项是对内

部审计师与工业工程师的最佳比较？ A:两者都负责开发新系

统并评价已完成的系统； B:两者都负责分析开展工作的现有

方法并评价已完成的系统，但只有工业工程师才负责开发新

系统； C:两者都负责评价已完成系统，但只有工业工程师才

负责分析开展工作的现有方法并开发新系统； D:两者都负责

开发新系统并分析开展工作的现有方法，但不负责评价已完

成的系统。 4.以员工的预期为基础来制定激励政策时，这种

激励政策的一个主要方面是： A:把员工的努力、业绩和奖惩

紧密挂钩； B:给予员工良好的福利待遇和职业保障； C:向员

工明确组织总目标和具体目标； D:给予员工更多的机会从事

挑战性工作，并鼓励其争取好的业绩。 5.某公司的管理阶层

意识到有必要对组织进行一次重大改革，以下哪个因素是最

不可能改变的？ A:组织成员；B:组织结构； C:组织环境；D:

组织技术。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。
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