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_AE_A1_E5_B8_88_E8_c53_86978.htm 1.在确认是否应将采购

部或人事部列入审日程安排时,以下哪项因素最不重要? A:其

中一个部门的经营发生了重大变动. B:最近新来了一个精通其

中某个领域知识的内部审计师 C:其中一个部门比另外一个更

有机会取得经营收益. D:其中一个部门的潜在损失远远大于另

一个部门. 2.为减少与实物资产相关的潜在财在损失，资产应

该按一个数额保险，这个数据是 A:由定期评估支持确定 B:由

董事会决定。 C:根据经济指数例如消费价格指数自动调整。

D:等于单个资产的账面价值。 3.以下哪项关于公司治理的陈

述不正确？ A:公司控制机制包括内部和外部机制。 B:管理层

的薪酬方案是公司控制机制的组成部分。 C:因员工优先认股

权或员工股票红利而导致的股东财富稀释属于会计问题，而

不属于公司治理问题。 D:与董事会相比，公司的内部审计师

对公司治理要承担更多的责任。 4.最可能保证按照批准的金

额开工资支票的控制措施是 A:对工资单上的员工定期进行基

数核对。 B:要求将未送达的支票退回出纳。 C:要求员工主管

批准员工的工作时间卡。 D:定期现场观察工资支票的分发情

况。 5.当面临强加的审计范围限制时，首席审计执行官应该

： A:推迟该审计业务，直至该限制消除为止。 B:向董事会的

审计委员会报告该范围限制所造成的潜在影响。 C:增加对可

疑活动进行审计的频率（次数）。 D:为该业务分派更多有经

验的审计人员。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下

载。详细请访问 www.100test.com 


