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A_E5_AE_9E_E6_c53_87051.htm 1.如果编制工作底稿摘要，则

其可用于 A:提高内部审计主管复核工作底稿的效率。 B:替代

作永久保留之用的详细工作底稿文件。 C:用作给高层管理层

报送的内部审计报告。 D:记录审计发现的所以发展情况。 2.

某内部审计师发现一项高估存货从而增加了部门上报利润的

计划。该内部审计师有大量的证据表明该部门的经理知道且

批准了此项高估存货的计划，也有一些证据表明经理可能负

责此项计划的实施。该内部审计师应该 A:继续找下级职员面

谈，直至获得确凿证据，然后再向审计委员会报告。 B:向高

级管理层和审计委员会报告此项审计发现，并且探讨下一步

可能采取的调查行动。 C:向部门经理通告其怀疑，并且在采

取进一步行动之前，取得该经理对此问题的解释。 D:将此事

全部记录下来，并且向外部内部审计师报告对此事的怀疑，

以确定下一步的检查工作。 3.对公司支出循环进行审计的一

个目的，是决定是否所有已付款的货物已经收到，并且被计

入正确的账户。这一目标与《标准》中确定的哪一个首要目

标相一致？ I．财务和运营信息的可靠性和完整性. II．法律、

规章和合同的合规性. III．经营的效果和效率. IV．资产的安

全 A:I和Ⅱ B:I和Ⅳ C:I、Ⅱ和Ⅳ D:Ⅱ、Ⅲ和Ⅳ 4.以下哪一个审

计证据最具有说服力？ A:在政府结构有记载的不动产契约。

B:由会计填写的并且从银行退回的已核销支票。 C:由经理保

管的雇员时间卡。 D:由会计部门归档的供货商发票。 5.作为

一项对灾后恢复计划效果进行检查的一部分,内部审计师计划



从5个不同部门各选5名职员进行面谈(共25名).在最初的几次

面谈之后,对内部审计师来说,为使余下的接受面谈职员能够保

持应有的关注,最好的方法是: A:准备完全不同的问题. B:以稍

梢不同的方式和不同的顺序提问. C:要求其余的职员以书面形

式写出他们的答案. D:将余下的职员分外分为4人或5人一组进

行面谈. 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详

细请访问 www.100test.com 


