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_88_BA_EF_BC_9A2_c53_87061.htm 21.假定同一天内部审计主

任将与审计委员会会面，下列哪项不是内部审计师的责任

？A、向审计委员会说明高层经理人员在重大审计事项上的

所有决定。 B、说明重大审计提出建议，并就已审批的审计

工作计划进行报告。 C、向审计委员会传达事前与CFO碰面

结果及记录重大存货调整的相关意见。 D、在将审计结果报

告给审计委员会之前设法解决存货问题 注：这道题应该选d

吧。很明显，解决存货问题是管理层的责任而非审计师的责

任，也是审计师能力范围之外的事情。而c应该是审计师的责

任，因为与cfo碰面的结果和相关意见应该是审计委员会需要

了解的重要事项。 22.以下哪项内容是内部审计师在应用风险

分析过程编制审计时间表时应首先受到关注？A、外部审计

师要求为其即将开始的年度审计提供协助 B、公司的信息技

术部门正在对新的应付款系统进行测试 C、管理层已要求对

应收账款可能发生的截留挪用情况进行调查 D、上年中没有

对现有的应付款系统进行审计 注：这道题目应该是可以讨论

的。什么内容应当首先受到关注？根据我们一直以来的理解

，永远是以风险为导向，风险在哪里最大，我们就应当首先

关注哪里。因为每个人对风险的认知都是有差异的，这必然

会导致不同的审计师对题目中提到的四种情况所隐含的风险

的排列顺序不一致。我没有去查这道题的所谓正确答案，但

我相信无论哪一个选项是正确答案，都比较难以让所有人信

服它比别的选项所含风险更大。 就我个人的意见，我倾向



于b，因为这里提到了系统发生的重大变动，这会隐藏很大的

风险，例如记账错误或舞弊而导致多付款或信誉受损等问题

。A和风险的关系不是很直接，只是按照协调一致的要求和

与外部审计师的约定需要提供协助，但应该不是至关重要的

；c是有分歧的，因为有些人会因为管理层已经明确提出要求

而认为这项工作非常重要，但我们仍然认为这里面没有提高

风险的问题，或许管理层的命令是错误的呢；d也提到了一个

问题，接受审计较少的领域可能会隐含比较多的问题，但我

个人认为与风险的关系不如b直接。仅供参考。 23.某房地产

公司对顾客实行十年质量担保它选择由自己对该项担保的成

本进行保险审计师担心该机构可能对其所售住宅缺乏数量和

维修成本的假设比较乐观从而低估这些问题时，以下哪项审

计程序作用最小？A、抽取担保索赔样本并追踪至所记账目 B

、从担保费用借方抽取样本，追踪至建筑材料的采购，以便

核对账目是否得到正确入账 C、将质量担保的总成本在收入

中所占比例与该地区其他建筑公司的类似数字进行比较，并

对有关差别调查 D、抽取担保索赔样本，向住户发放问卷，

确定他们对担保的满意度 注：应该是d。我们先谈一个方向

的问题，这道题问的是是否存在低估有关问题而导致给组织

带来风险的问题，而不是客户是否满意的问题，由此可见，d

是与问题偏离最远的。c应该是最佳的一个程序了，通过这种

分析性复核方式的比较可以有效地判断该房地产公司的做法

是否合理、是否妥当；A、b分别采取了所谓的顺查法和逆差

法，都指向了账务处理是否真实完整的问题，可以从账务处

理与实际情况的对比中发现假设是否过于乐观的问题。 24.以

下哪项审计技术可以对电脑交易进行连续检测和分析，以便



开展详细的审计A、综合测试应用程序 B、并行程序 C、测试

数据 D、内设审计程序 注：应该选d。因为只有“嵌入式”

的、如影随形的程序，才能做到连续检测和分析，很明显，

内设的审计程序可以做到这一点。Abc都是一种计算机审计技

术，但没有像d那样符合题目要求。 25.内部审计活动在组织

道德文化方面的最小作用是：A、鉴于独立性的可能损失，

避免支持道德文化的活动 B、评价组织正式行为规范的有效

性 C、对治理过程的有效性承担责任 D、成为首席道德官 注

：倾向于a。应该说，b是最没有争议的，内部审计活动可以

发挥评价的作用；c也没有问题，在治理过程中内部审计活动

虽然往往不承担经营管理责任，但有评价和提出建议的责任

，也应承担；a和d是有疑义的，d似乎不好，因为内部审计师

不应承担经营管理责任，但a更加不合适，道德文化是内部审

计师应当支持的一项活动，哪怕是冒着独立性丧失的风险也

要为道德文化活动做出贡献（在组织的目标与所谓独立性之

间，毅然选择了前者），所以，d就相对正确而a是最小作用

者了。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细
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