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A_E5_AE_9E_E6_c53_87129.htm 1.、[在内部审计项目组开会

过程中，其中两名成员发生了争执，并且一名组员指控另一

名组员试图将个人利益凌驾于审计利益之上。审计经理应当

A:在会后对两名审计师均进行惩罚，因为他们缺少职业操行

。B:继续开会，但就不当行为，在事后责备提出指控的审计

师。 C:会后与两名审计师谈话，解决冲突和不当行为，D:停

止开会，并将该事件转交整个审计组进行讨论。 2.某首席审

计执行官计划进行某些改变，审计人员对这些改变可能存在

否定认识。降低抵触的最好的方式是 A:在向审计人员提出新

方法之前，将新方面完全制定出来。B:要求首席执行官批准

这些改变，并邀请首席审计执行官出席部门员工会议，在该

会议上提出这些改变。 C:向审计人员提出总的想法，并让他

们参与规划变革。D:让内部审计部门的客户来支持这些改变

。 3.以下列出的员工抵制主要变革的各种理由中，最不可能

的是？ A:失业的威胁。B:必须参加培训班。 C:现存工作小组

的分裂。D:新的工序没有事先讨论而由上层管理人员强加给

员工。 4.[以下哪项目标将风险管理战略定位在最优水平上？

A:成本最小化B:市场份额最大化 C:损失最大化D:股东价值最

大化 5.[许多组织通过资金电子转账向其供应商付款，而不是

签发支票。关于与签发支票有关的风险，以下风险管理技术

中，资金电子转账代表了哪一项？ A:控制B:接受 C:转移D:回
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