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https://www.100test.com/kao_ti2020/87/2021_2022__E7_A6_BB_E

4_BB_BB_E5_AE_A1_E8_c53_87168.htm 最近读到二则关于审

计监督的报道：一则是江苏省委书记李源潮、省长梁保华多

次强调，经济工作中的一些问题都是因缺乏监督而造成的，

这也是离任审计所解决不了的。离任审计往往是亡羊补牢，

为时已晚。因此在加强领导干部经济责任审计时,要做到逢离

必审，先审后离,积极开展任中审计。另一则是山东省近日出

台《领导干部任中经济责任审计暂行办法》，率先打破以往

领导干部离任才进行经济责任审计的惯例，对领导干部的审

计不必等到离任再进行。这是“关口”前移，由事后监督为

事中监督，由事后审计为任中审计，进一步完善审计监督的

有力举措，值得借鉴和提倡。（注：二则新闻连接在后） 离

任审计，是对领导干部因任职期满、退休、调任、免职、辞

职等原因不再担任本职务，对其履行经济责任情况所进行的

审查和客观评价。随着民主与法制建设的日臻完善，领导干

部离任审计作为一道必不可少的法定程序，近年来，各地审

计机关都在积极开展这项工作。毫无疑问，这对深化体制改

革，科学考察干部，加强干部管理，提高干部素质，增强责

任意识，维护经济秩序，推进依法行政，强化权力监督，促

进党风廉政建设起到了一定的作用，并为组织部门选择、任

免干部提供了依据，本无可厚非。但是，从现行操作的实际

情况来看，离任审计离得太远，审得太迟，结果太晚等监督

滞后的弊端和问题十分突出。显然，离任审计的方式和方法

迫切需要改进和完善。 不难看到，由于离任审计是在领导干



部离任或任期届满时才进行，它是一种事后监督。虽然较之

过去的不审计、缺监督是一种进步，从中也发现了一些问题

，为国家、集体挽回了些经济损失。但离任审计毕竟是亡羊

补牢，为时已晚之举，常常是“老牛过河拉尾巴无济于事”

，不少损失已无法挽回。因而难免出现“马后炮”，往往“

打”不到目标上,“轰”不到靶子上，“炸”不到靶心上，“

击”不到要害上，造成监督上的滞后，导致干部考察与使用

上的“二张皮”，监督与管理上的脱节现象。不是吗？现实

生活中某些领导干部今天是学习标兵，明天却是反面教材；

今天是廉政典型，明天却是贪官污吏；今天在位是能人，明

天走后却是罪人；今天任命状刚下，明天逮捕证就到。这种

现象司空见惯。 其实，离任审计和任中审计是领导干部任期

经济责任的一个整体，二者有机结合，相辅相成。令人遗憾

的是，不少地方在开展领导干部经济责任审计时往往只注重

离任审计而忽略了任中审计，顾此失彼，“丢三落四”，很

大程度上削弱了审计监督职能，影响了经济责任审计的效果

，制约了审计人员的“手脚”，其发挥的监督作用不尽人意

。 造成离任审计离得太远，审得太迟，监督滞后的原因，一

是离任时间与审计时间难于衔接，有些组织部门片面强调组

织程序，与审计部门缺少沟通，对离任干部很少通知审计部

门提前介入，往往是先离后审；二是组织部门“大面积”调

整干部，尤其是适逢换届年份，需离任审计的人多、量大，

审计难于先审后离，审计结果往往是“马后炮”；三是有些

组织、纪检部门对审计监督缺乏重视，自以为是，对已升迁

或已退休的干部的审计评介很少采纳，审与不审往往是一个

样；四是审计查出的有些违纪、违规问题带有普遍性，有关



部门对共性问题很少处理或处理不到位，往往导致审计“走

过场”。 把离任审计监督的“关口”前移，改离任审计为任

中审计，由事后监督为事中监督，这样不仅可以达到“防患

于未然”，而且还能防止和避免经济行为的“一错再错”；

不仅能有效地保护干部，而且还能客观公正地评介干部的功

过；不仅能对干部在浑然不知的情况下犯错误及时提醒，而

且还能发现经济犯罪的“蛛丝马迹”；不仅能强化对干部权

力的制约，而且还能促进党风廉政建设；不仅能减少和避免

账目“技术处理”的假账，而且还能使审计掌握更多地地“

第一手资料”；不仅能正确地考察干部队伍，而且还能为组

织“去留”干部提供依据。审计实践证明，任中审计好于离

任审计。来源：www.examda.com 开展领导干部经济责任审计

工作，涉及到组织、纪委、审计等部门，因此离不开部门间

的互相配合，互相协调，互相沟通、互递信息，在计划、实

施、考核、监督和查处等方面要统筹安排，各施其职，形成

环环相扣的“链条效应”。组织部门在干部离任时应及时通

知审计部门提前介入，并把审计结果作为考察、使用干部的

重要依据，真正做到能者上，庸者让，劣者下。纪检部门要

经常听取审计部门的意见，对审计查出的领导干部的经济问

题应认真对待，严肃查处，决不能让“老实人吃亏，投机者

讨好”。惟有这样，才能“关口”前移，才能逢离必审，先

审后离，才能变事后监督为事中监督，事后审计为任中审计

，才能离任审计离得不远，审得不迟，才能真正发挥审计的

监督作用，否则这项工作难于落到实处，难于取得实效。来

源：www.examda.com 100Test 下载频道开通，各类考试题目
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