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5_E5_AE_A1_E5_c53_87890.htm 1.采用间接法将净利润调节为

各经营活动的现金流量时，下列各调节项目中，属于调减项

目的是： A:存货的减少B:预提费用增加 C:经营性应付项目的

减少D:递延税款贷项增加 2.组成审计小组时应考虑以下哪些

因素？ Ⅰ、审计小组的人员素质 Ⅱ、注意回避制度 Ⅲ、审计

项目情况 A:只有Ⅰ。B:Ⅰ和Ⅱ。 C:Ⅰ和Ⅲ。D:Ⅰ、Ⅱ和Ⅲ 3.

人力资源部门发现公司会计人员的流动率异常高，离职面谈

的情况显示，会计部门的工作时间安排对小孩的会计人员来

说相当严格。为了改进这种状况、留住熟练的会计人员，最

好的解决方法是 A:在会计部门实行职位轮换计划B:促进流动

订最高的岗位实行职位扩大化 C:给会计人员提供工作分担和

灵活安排时间的机会D:丰富会计人员的工作内容 4.旨在对自

然界现象的基本方面获得比较完整的知识或了解而进行的活

动是下列哪一种活动？ A:基础活动B:应用研究 C:实验开发D:

科技推广 5.认识到内部审计是组织管理中不可或缺的部分，

可以使最高管理层对内部审计的态度发生重大的改变。内部

审计师最好采用以下哪种方法以使管理层认识到内部审计的

必要性及其所带来效益？ A:通过公司的股东和监管机构去说

服最高管理者接受这一观点。B:向最高管理者宣传内部审计

的作用，并与他们保持经常的沟通和联系。 C:与最高管理者

协商，许他们以好处，如提交他们最喜欢的审计报告。D:允

许最高管理者参与决定何种审计发现可以在审计报告中反映
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