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https://www.100test.com/kao_ti2020/92/2021_2022__E4_B8_80_E7

_BD_91_E5_8F_8B_E5_c60_92612.htm 这几天看到很多的考友

因成绩不理想而伤感的话，这会儿坐着没事儿，就想客观的

谈谈自己的感受。本次实务考试第一题是送分题，竞争格局

分析等内容题干条件清晰明确，企业实力得分计算简单、步

骤少，很容易作出判断得出结论；第二题也是送分题，市场

预测是必考的内容，回归分析法已经考过了，所以价格弹性

系数是重点，且本题形式内容和难度均没超过教材例题，且

解题步骤不算多；第三题财务分析是难题，但还本付息表还

是不难，即使放弃后面的小题也应该能拿到5～8分；第四题

难度适中，净现值的计算公式中使用的数字不多，所谓难度

是体现在关于年金的年数上出题人使了套，但没有因此而影

响到结论的正确，所以本题应该拿到一半的分数；第五题也

可以算送分题，概率计算简单，净现值计算亦不难，期望值

就会随手计算出来，此题仅解题步骤稍多；第六题也不能算

难，考核的是关键线路的判断、偏差分析和s型曲线的含义。 

另外，试题中出现了对信息采集的方法、利益相关者分析的

内容（这个小题我在考试的前一天曾在这里发贴预测到了，

可惜没人关注）、专家调查法步骤的概念解答题，象这样的

题应该是送分题，大家看到了04、05年的真题中均有对概念

的解答题，实务教材中这样的核心概念就二十来处，每条不

过三五句话，绝对是应该花几个小时背一下的，这样的地方

丢分是最可惜的。所以如果书看得扎实，解题思路清晰熟练

的话，通过考试就不是没有可能。罗嗦了这么多的本意实在



是想从方法和思路上跟大家交流考试心得并通过这些考试。
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