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5_85_A8_E5_B8_88_E3_c62_94658.htm 一、单项选择题，共70

题（每道题1分） 1. 《安全生产法》自______起施行。 A.2002

年11月1日 B.2001年11月1日 C.2002年6月19日 D.2002年1月1日

2. 法律关系的三大部分是指______. A.主体、客体和内容 B.物

、行为和精神 C.主体、行为和内容 D.主体、客体和行为 3. 我

国1995年1月1日起施行的劳动法的全称是《 》。 A.中华人民

共和国劳动保护法 B.中华人民共和国劳动法 C.中华人民共和

国劳动卫生法 D.中华人民共和国劳动卫生保护法 4. 按照我国

目前的划分标准，重大伤亡事故是指______. A.一次死亡1至2

人的事故 B.一次死亡3至9人的事故 C.一次死亡10人以上50人

以下的事故 D.一次死亡50人以上的事故 5. 安全生产许可证的

有效期为______. A.1年 B.2年 C.3年 D.4年 6. 于1993年5月1日起

施行的、建国以来的第一部矿山安全法的全称是《 _ 》。 A.

中华人民共和国矿山安全法 B.中华人民共和国矿山法 C.中华

人民共和国矿山安全保护法 D.中华人民共和国矿山安全卫生

法 7. 根据《刑法》第135条的规定，可被认定为重大劳动安全

事故罪犯罪主体的是______. A.国家工作人员 B.企业的主要领

导 C.企业的技术人员 D.企业的普通职工 8. 下列说法不正确的

有______. A.香港的职业安全卫生法规与中华人民共和国的职

业安全卫生法规相同 B.香港职业安全卫生管理，实行注册安

全主任制度，目前只对建筑企业及船厂适用 C.香港安全卫生

规则的批准机构是立法局 D.香港职业安全及健康条例与中华

人民共和国职业安全卫生法规有不同之处 9. 生产“安全帽”



的企业必须取得的资格证件为______. A.劳动保护用品生产企

业营业执照 B.特种劳动防护用品生产许可证 C.劳动保护用品

生产资格证 D.劳动保护用品生产许可证 10. 关于《四川省劳

动安全卫生群众监督办法》，下列说法中，______是错误的

。 A.此办法是以四川省人民政府令公布的 B.此办法的适应范

围是四川省 C.此办法是依据《中华人民共和国工会法》、《

中华人民共和国劳动法》等法律、法规 的规定，结合四川实

际制订的 D.制订本办法的目的是为了在四川省内推行与中华

人民共和国劳动卫生法规不同的法规 11. 以下内容不属于法律

基本特征的是______. A.由国家制定或认可的，代表国家意志

的一种行为规范 B.规定人们权利和义务的特殊的社会规范，

以国家规定的人们在法律上的权利和义务， 并以国家强制力

对其权利加以保障，对其义务进行监督实施 C.由国家强制力

保证实施的，具有普遍的约束力，这是法律区别于其它社会

规范的最本 质的特征 D.具有由人们公认的惯例所形成的一类

属性 12. 根据法律的地位和制定程序的不同，法律可分

为______. A.基本法和普通法 B.一般法和特殊法 C.实体法和程

序法 D.直接法和间接法 13. 根据劳动安全卫生法律法规的要

求，企业第一领导者（厂长、经理）必须及时研究解决安全

生产方面的重大问题。以上说法______. A.正确 B.不正确 C.不

完全准确 D.不够完整 14. ______是指由国家授权的机构，依

法对特种设备、特种作业场所，特种劳动防护用品的安全卫

生性能，以及对特种作业人员的资格等进行考核、认可并颁

发凭证。 A.行业管理 B.群众监督 C.安全认证 D.安全监察 15. 

按照法律效力范围的不同，法律可分为______. A.基本法和普

通法 B.一般法和特殊法 C.实体法和程序法 D.直接法和间接法
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