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https://www.100test.com/kao_ti2020/94/2021_2022__E3_80_8A_E

5_AE_89_E5_85_A8_E7_c62_94785.htm 安全生产法，内容广而

深。 领会有方法，记忆有窍门。 第一用数字，第二抓重点， 

数字加重点，容易记得清： 性质和意义，理念之层面， 记三

三四八，提纲又挈领。 含三种性质：一关系人权； 二持续发

展；三社会稳定。 见三个体现：一“三个代表”； 二宪法精

神；三治国方针。 有四个标志：一社会进步； 二群众企盼；

三政府关怀； 四国际要求，兼市场呼声。 八个有利于，且一

一说明： 一法制建设；二人权状况； 三生产经营；四政府领

导； 五人员素质，六部门监管； 七公民意识；八犯罪制裁。 

其基本内容，目标机制层， 三五二七四，条分缕析明： 目标

有三项：保人民生命； 保国家财产；促经济发展。 五方运行

图：政府之监管； 企业之保障；员工之自律； 社会之参与；

中介之服务。 监管两结合，分工又配合： 一综合监管，二专

项监管。 法律有七项，制度逐健全： 一监督管理；二安全保

障； 三权利义务；四责任制度； 五中介服务；六责任追究； 

七事故调查，兼应急救援。 四大责任方，责任各不同： 政府

责任方；单位责任方； 从业人员方；中介机构方。 其保障措

施，技术方法层， 六八四三五，此处说要点。 生产经营者，

责任六方面， 前文已说明，此处不赘言。 从业人权利，一共

有八项： 一是知情权；二是建议权； 三是批评权；四是拒绝

权； 五是避险权；六是赔偿权； 七是防护权；八是培训权。 

监督有四种，分工有不同： 民主监督权，工会来执行； 舆论

监督权，媒体来执行； 举报监督权，公众来执行； 社区监督



权，居、村委执行。 监管三大权：调查取证权； 现场处理权

；强制措施权。 安监各部门，监督检查员， 义务五大项，要

严格遵循： 审验禁收费；禁指定产品； 执法要公正；检查出

证件； 守技术机密，替企业操心。 企业是细胞，经济之基础

。 企业是主体，安全做栋梁。 执法要严格，服务要热情； 安

全大手笔，企业是华章。 100Test 下载频道开通，各类考试题

目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


