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持OSHMS的目的是通过对风险的控制，改善劳动条件、改善

工作环境，减少工伤事故的发生，降低职业病的发生。因此

，企业建立和保持OSHMS，将会有巨大的收益。 (1)给企业

带来直接和间接的经济效益 从眼前来讲，加强职业安全健康

方面的经济技术投入可能会增加一些生产成本，但从长远和

全局的观点，它可以对企业生产发展起到非常重要的促进作

用。一方面通过实施OSHMS可以明显提高企业安全生产的管

理水平和管理效益，而另一方面由于改善作业条件，提高劳

动者身心健康，能够明显提高职工的劳动效率。这些都会给

企业带来直接的经济效益。 应用OSHMS的评佑、审核和持续

改进发现危险隐患和职业危害并采取有效预防措施，采用人

机工效学等现代科学技术方法来改革工艺、革新工具和改进

劳动组织，不但可以使劳动条件得到改善，减轻工人的负荷

与疲劳，提高安全健康性能，还可以大幅度减少成本投入。

(2)体现“以人为本”的原则 对发达国家所做的研究表明，改

进作为生产力的人力资源的质量是提高生产率水平和促进经

济增长的重要因素。劳动力的身心状态、纪律、教育和技能

，的确能在很大程度上影响生产率水平。身心都处在良好状

态的劳动力是企业和国家最重要的资源。 人力资源的质量是

与工作环境的安全健康状况密不可分的。如果仅是培养工人

具有适应发展生产所需的态度、素质与技能，但最终却使他



们因事故和职业病而永久或暂时丧失劳动能力，这点姑且撇

开基本人权不论，即使是从经济上考虑也是很大损失，而且

是难以挽回的损失。 (3)树立企业的品质和形象，提高市场竞

争力 从企业的长远发展而言，最根本的是取决于市场，开发

市场的最主要条件就是资本、技术创新力、市场服务和企业

的综合素质(品质)，这就构成企业的能力和品质。而社会参

与、环保和职业安全健康则是反映企业品质的重要指标，一

个现代化的企业除了它的经济实力和技术能力外，最重要的

还要有强烈的社会关注力和责任感以及保证职工安全与健康

的良好记录。这些品质正是优秀的现代化企业与普通企业的

主要差距。现代企业在市场中的竞争已不再仅仅是资本和技

术的竞争，也是品质的竞争、因此建立、实施和保持OSHMS

正成为现代企业的标志，将成为企业界的一种时尚。 (4)促进

企业管理现代化 科学管理是企业运行的基础，建立OSHMS也

是企业实现现代科学管理的需要。一个现代企业必须建立系

统、开放、高效的管理体系，企业的每一部分工作都要纳入

大的管理体系之中，这是现代生产集约化的需要，也是企业

运行规范化、标准化的需要，职业安全健康是企业的一个重

要工作，也必须纳入企业管理的大系统中。建立OSHMS不仅

可以提高安全生产工作的管理质量，也有助于促进企业大系

统的完善和整体管理水平的提高。 100Test 下载频道开通，各

类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


