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https://www.100test.com/kao_ti2020/94/2021_2022__E8_81_8C_E

4_B8_9A_E5_AE_89_E5_c62_94875.htm OSHMS的实施对我国

的安全生产工作将产生积极的推动作用。主要体现在以下几

个方面： (1)推动职业安全健康相关法律、法规的贯彻执行

OSHMS审核规范要求用人单位必须对遵守法律、法规做出承

诺，并定期进行评审以评价其遵守的情况。另外，OSHMS审

核规范还要求用人单位有相应的程序来跟踪国家法律、法规

的变化，以保证其能持续有效地遵守各项法律、法规要求。

因此，建立和实施OSHMS，能够促使用人单位主动地遵守各

项最新的职业安全健康法律、法规。 (2)使用人单位的安全生

产管理由被动行为变为主动行为 OSHMS突破了职业安全健康

管理的单一管理模式，将安全管理单纯靠强制性管理的政府

行为，变为用人单位自愿参与的市场行为，使职业安全健康

工作在用人单位的地位由被动消极的服从转变为积极主动的

参与。建立职业安全健康管理体系的用人单位通过自我检查

、自我纠正、自我完善的机制来促进职业安全健康管理水平

的提高。许多组织自愿建立职业安全健康管理体系，并通过

认证，然后又要求其相关方进行体系的认证，这样就形成了

链式效应，依靠市场推动，使OSHMS工作得以全面推广。

(3)促进我国安全生产管理标准与国际接轨，有利于消除非关

税贸易壁垒 目前，职业安全健康问题逐渐成为社会日益敏感

的话题。很多国家和国际组织把职业安全健康和贸易联系起

来，并以此为借口设置障碍，形成非关税贸易壁垒。OSHMS



标准采用统一要求，它的普遍实施在一定程度上消除了非关

税贸易壁垒，将是未来国际市场竞争的必备条件之一。不采

用的国家与组织将由此受到损害，逐渐被排斥在国际市场之

外。 OSHMS规范中重要的一条是用人单位应做出遵守法律、

法规及其它要求的承诺。用人单位的生产活动全部达到国家

法律、法规的要求，仅是满足了OSHMS规范的基本要求，随

着国际市场一体化的过程加快，我国职业安全健康标准也愈

趋向于与国际标准接轨。 (4)有利于提高全民的安全意识 依

据OSHMS审核规范建立职业安全健康管理体系，要求对本单

位的员工进行系统的安全培训，使每个员工都参与单位的职

业安全健康工作。同时，规范还要求被认证单位要对相关方

施加影响，提高安全意识。所以，一个用人单位实施OSHMS

就会以点带面影响一片，随着OSHMS的推广，将使全民的安

全意识得到提高。 (5)对国家的经济社会发展具有积极长远效

应 从国家的总体经济增长而言，加大对安全生产的投入，有

利于扩大社会内部需求，增加让会有效需求总量，有利于经

济增长。改进工艺、改善作业环境、增加安全卫生设施，都

能增加社会需求。同时做好安全生产工作可以减轻全社会的

总损失，这更是众所周知的事实。普通劳动者应该是发展的

主要受益者，热情地保护他们的安全与健康，这是政府及企

业乃至全社会义不容辞的责任。 100Test 下载频道开通，各类

考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


